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SKOLA PRIMIJENJENIH UMJETNOSTI I DIZAJNA - PULA
Radic¢eva 19, Pula

tel/fax: 052/223-377

e-mail: skola-dizajn@pu.t-com.hr

KLASA: 007-01/25-01/11
URBROJ: 2168-16-11

Pula, 6. listopada 2025.

Na temelju ¢lanka 28. stavak 8. i ¢lanka 137. stavak 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (,NN*, br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11,,16/12,,86/12.,126/12,,
94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20.-Uredba, 151/22,, 155/23,, 156/23.) i ¢lanka 80.
Statuta Skole primijenjenih umjetnosti i dizajna — Pula (u daljnjem tekstu: Skola) Skolski odbor
Skole na svojoj sjednici odrZanoj dana 6. listopada 2025. donosi

ODLUKU
o usvajanju Godi$njeg plana i programa rada za Sk. god. 2025./2026.

ObrazloZenje

Sukladno ¢lanku 28. stavak 8. i ¢lanku 137. stavak 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli i ¢lanku 80. Statuta Skole, Skolski odbor donosi Godisnji plan i program
rada na prijedlog ravnatelja i prethodnog miSljenja Vijeéa roditelja, do 7. listopada tekuce 8kolske
godine.

Na Godi$nji plan i program rada za k. god. 2025./2026. na kojeg je Yijec'e roditelja na svojoj
sjednici odrzanoj dana 1. listopada 2025. dalo svoje pozitivno mi$ljenje, Skolski odbor Skole nije
imao primjedbi te na svojoj sjednici odrZanoj dana 6. listopada 2025. donosi Odluku o usvajanju
Godisnjeg plana i programa rada za $k. god. 2025./2026.

Pred,ﬁ'}ednica Skolskog odbora:

Jasminka Brlas/prof.
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SKOLA PRIMIJENJENIH UMJETNOSTI | DIZAJNA - PULA
Pula, Radi¢eva 19

KLASA: 602-11/25-01/1
URBROJ: 2168-16-1

U Puli, 6. listopada 2025.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA

za k. god. 2025./2026.

‘Yo

SKOLA-PRIMIJEN)
ENIH-UMJETNOSTI
I-DIZAJINA-PULA



. OSNOVNI PODACI

Naziv i sjediSte Skole

Skola primijenjenih umjetnosti i dizajna - Pula, Pula

Adresa, Zupanija

Radic¢eva 19, 52100 Pula

Istarska Zupanija

tel: 052/223-377

e-mail: skola-dizajn@pu.t-com.hr i ured @ss-
primijenjenihumjetnostiidizajna-pu.skole.hr

Sifra gkole 18 - 069 - 504
Ukupni broj ucenika 111

Ukupni broj odjela 4

Ukupni broj djelatnika:

ravnatelj 1

nastavnika 25

strucnih suradnika 2
administrativno-tehnickog osoblja | 4

pomocnog osoblja

Obrazovna podrucja - programi i
trajanje obrazovanja po
programima (redovni ucenici)

Likovna umjetnost i dizajn s programima:

graficki, slikarski, kiparski dizajn i dizajn tekstila - trajanje
4 godine.

Za programe likovna umjetnost i dizajn, te graficki i
slikarski dizajner Skola ima odobrenje Ministarstva
prosvjete i Sporta od 18. sijeCnja 1995. god., a od 11.
rujna 1995. godine za programe kiparskog dizajnera i
dizajnera tekstila.
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1. MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA
a) prostorni uvjeti - zgrada

Zgrada je ¢vrsto sagraden, samostojeci objekt s okolisem:

- podrum 248,36 m2
- prizemlje 256,19 m2
- | kat 251,08 m2
- kiparske radionice 73,00 m2
ukupno 828,63 m2

Skolsko dvoriste 2122,00 m2

S obzirom na stanje zgrade i njenu starost, potrebna su stalna ulaganja u sanacije i preuredenja
postojecih prostora kako bi se odrzao potrebni minimum za kvalitetno izvodenje nastave.

Izvori financiranja:
- sredstva gradskog, Zupanijskog i drzavnog proracuna
- prihodi po posebnim propisima.

b) prostorni uvjeti - ucionicki prostor

Skola ima 4 velike ucionice za odriavanje nastave opc¢eobrazovnih predmeta, 8 ucionica za
nastavu strucnih predmeta (2 tekstilne ucionice, 2 slikarske ucionice, 1 grafi¢cka ucionica, 1
kiparska ucionica, 2 kiparske radionice) i 2 informaticke ucionice.

Napomena: podjela prostora je uvjetna, jer je vecdina prostora polivalentnog sadrzaja bez obzira
na njegovu primarnu namjenu.

Skola nema dvoranu za odrzavanje nastave TZK, te se nastava odvija u SC Mirna.

Izvori financiranja:
- sredstva gradskog, Zupanijskog i drzavnog proracuna
- prihodi po posebnim propisima.

c) opremljenost prostora

Kod primopredaje zgrade preuzet je namjestaj bivse MZ "Mirna". Vlastitim angaZiranjem
nabavljena je oprema za ucionice (stolice, klupe, ploCe), inventar za zbornicu i audio-vizualna
nastavna pomagala. Od nadleznog Ministarstva dobivene su klupe i stolice za jednu ucionicu,
jedna Skolska plocu, tri ormara i racunalna opremu za dvije informaticke ucionice s pristupom
internetu. Sredstvima osnivaca kupljen je uredski namjestaj.

Planirana je promjena zastarjelog uredskog namjestaja, te uredenje radnih prostorija u skladu
s potrebama nastave i njenog unaprjedenja.



Izvori financiranja:
- sredstva gradskog, Zupanijskog i drzavnog proracuna
- prihodi po posebnim propisima.

1. UCENICI

a) broj ucenika i odjela za Skolsku godinu 2025./2026.

. . Ucenici
Razred-ni - Broj ucenika - v
. Broj odjela Ponavljaci s tesko-
odjel Y
¢ama
I 1 27 0 3
Il. 1 29 1 6
M. 1 26 0 3
IV. 1 29 0 2
Ukupno 4 111 1 14

b) broj u€enika po programima u razredima

Broj ucenika
Razredni Program - zanimanje <
odjel Ukupno M Z
l. Likovna umjetnost i dizajn 27 4 23
Ukupno 29 6 23
Graficki dizajn 7 0 7
Il. Tekstilni dizajn 7 0 7
Kiparski dizajn 7 4 3
Slikarski dizajn 8 1 7
Ukupno 26 5 21
Graficki dizajn 7 1 6
Il Tekstilni dizajn 6 1 5
Kiparski dizajn 7 2 5
Slikarski dizajn 6 1 5
Ukupno 29 7 22
Graficki dizajn 7 1 6
V. Tekstilni dizajn 7 1 6
Kiparski dizajn 7 4 3
Slikarski dizajn 8 1 7
Ukupno 111 21 90




IV. DJELATNICI
1. Ravnatelj

Kliman Davor, profesor likovne kulture, VSS sa zvanjem ravnatelja-mentora.

2. Strucni suradnici

Brlas Jasminka, diplomirani psiholog-profesor, VSS
Rupena Stanci¢ Gordana, profesor hrvatskog i talijanskog jezika i knjizevnosti, VSS
Lara Bagar, profesor talijanskog jezika i knjizevnosti, dipl. bibliotekarka, VSS (zamjena).

3. Nastavnici
1. Abramovic Silvana, diplomirana inZenjerka brodogradnje, VSS,
2. Brnci¢ Pekica Mila, magistra engleskog jezika i knjizevnosti, VSS
3. CimperSek Nastasja, profesorica likovne kulture, VSS
4. Cvar Culina Mirjana, profesorica hrvatskoga jezika i knjizevnosti, VSS
5. Fabris Vesna, profesorica sociologije, VSS
6. Floric¢i¢ Alen, magistar umjetnosti, VSS
7. Fonovic¢ Iva, magistra kiparstva, VSS
8. Gott Dejana, diplomirana slikarica, VSS
9. Ivanci¢ Dobran Gordana, diplomirana akademska slikarica, VSS
10. Jursic Iva, profesor biologije i kemije, VSS
11. Kariko Suzana, akademska slikarica, VSS
12. Lalovi¢ Kristina, diplomirana inZenjerka tekstilne tehnologije, VSS
13. Maruzin-Bokan Anamarija, diplomirana inZzenjerka tekstilne tehnologije, VSS
14. Mihali¢ Stanici¢ Nina, profesorica tjelesne i zdravstvene kulture, VSS
15. Miletovi¢ Ani¢ Valentina, profesorica povijesti, VSS
16. Milovi¢ Sonja, profesorica glazbene kulture, VSS
17. Pekica Andi, profesor likovne kulture, VSS
18. Rabar Denis, dipl. ing. strojarstva VSS
19. Rajli¢ Ivana, magistra teologije, VSS
20. Randall Stasa, magistra inzenjerka tekstilnog i modnog dizajna, VSS
21. Sardoz Denis, profesor likovne kulture, VSS
22. Simeunovi¢ Bajec Sanja, profesorica likovne kulture, VSS
23. Skok Borut, diplomirani slikar, VSS
24. Slacki Dojran, profesor geologije i geografije, VSS
25. Tomici¢ Ksenija, akademska grafi¢arka, VSS.

Cetvero nastavnika ima zvanje mentora: Vesna Fabris, Andi Pekica, Denis Sardoz, Ksenija
Tomici¢ i dvoje nastavnika zvanje savjetnika: Valentina Miletovi¢ Ani¢ i Alen Floricic.

4. Ostali djelatnici

Tajnica: Kontosi¢ Ana, struc¢na specijalistica javne uprave, VSS
Voditeljica raCunovodstva: Hula Lara, diplomirana ekonomistica, VSS
Spremacice: Koller Iris, SSS i Jovanovi¢ Natasa, SSS.

Domar: Hlaca Rajko, VSS, struéni prvostupnik inZzenjer politehnike.



V. ORGANIZACIJA NASTAVE

a) organizacija radnog tjedna

Nastava se organizira i izvodi u 36 petodnevnih nastavnih tjedana i 179 nastavnih dana, osim za
zavrsni razred za koji se nastava organizira i izvodi u 32 petodnevna nastavna tjedna i 160
nastavnih dana.

b) organizacija dnevnog rada

Nastava je organizirana u jutarnjoj smjeni u vremenu od 8,00 do 15,40 sati.

c¢) deZurstva nastavnika

DeZurstava nastavnika organizirana su prema rasporedu nastave odlukom ravnatelja.

d) nastavni planovi razrednih odjela

Likovna umjetnost i dizajn

l. godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 4 4 140
2. Strani jezik 3 3 105
3. Glazbena umjetnost 1 1 35
4, Povijest likovne umjetnosti 2 2 70
5. Povijest 2 2 70
6. Geografija 2 2 70
7. Matematika 2 2 70
8. Kemija 2 2 70
9. TZK 2 2 70
10. Tehnicko crtanje 2 2 70
11. Pismo 2 2 70
12. Crtanje i slikanje 5 5 175
13. Plasti¢no oblikovanje 5 5 175
14. Etika / Vjeronauk 1 1 35
Ukupno 36 36 1225




Graficki dizajn

Graficki dizajn, Il. godina

Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 4 4 140
2. Strani jezik 3 3 105
3. Glazbena umjetnost 1 1 35
4. Povijest likovne umjetnosti 2 2 70
5. Povijest 2 2 70
6. Geografija 1 1 35
7. Matematika 2 2 70
8. TZK 2 2 70
9. Pismo 2 2 70
10. Crtanje i slikanje 4 4 140
11. Teorija oblikovanja 2 2 70
12. Graficke tehnike 3 3 105
13. Graficki dizajn 3 3 105
14. llustracija 3 3 105
15. Etika/Vjeronauk 1 1 35
Ukupno 35 35 1225
Graficki dizajn, . godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjiZevnost 3 3 105
2. Strani jezik 3 3 105
3. Povijest likovne umjetnosti 2 2 70
4, Povijest 2 2 70
5. TZK 2 2 70
6. Teorija oblikovanja 2 2 70
7. Crtanje i slikanje 4 4 140
8. Graficke tehnike 4 4 140
9. Graficki dizajn 7 7 245
10. llustracija 3 3 105
11. Tipografija 2 2 70
12. Etika/Vjeronauk 1 1 35
Ukupno 35 35 1225




Graficki dizajn, IV. godina

Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 3 3 96
2. Strani jezik 3 3 96
3. Povijest likovne umjetnosti 2 2 64
4, Povijest 2 2 64
5. TZK 2 2 64
6. Crtanje i slikanje 4 4 128
7. Graficki dizajn 7 7 224
8. Graficke tehnike 4 4 128
9. llustracija 4 4 128
10. Povijest struke 1 1 32
11. Tipografija 2 2 64
12. Etika/Vjeronauk 1 1 32
Ukupno 35 35 1120

Slikarski dizajn

Slikarski dizajn, Il. godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 4 4 140
2. Strani jezik 3 3 105
3. Glazbena umjetnost 1 1 35
4, Povijest likovne umjetnosti 2 2 70
5. Povijest 2 2 70
6. Geografija 1 1 35
7. Matematika 2 2 70
8. TZK 2 2 70
9. Pismo 2 2 70
10. Crtanje i slikanje 6 6 210
11. Teorija oblikovanja 2 2 70
12. Slikarske tehnike 7 7 245
13. Etika/Vjeronauk 1 1 35

Ukupno 35 35 1225

Slikarski dizajn, Ill. godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan Izvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 3 3 105
2. Strani jezik 3 3 105
3. Povijest likovne umjetnosti 2 2 70




4, Povijest 2 2 70
5. TZK 2 2 70
6. Etika/Vjeronauk 1 1 35
7. Slikarska tehnologija 1 1 35
8. Slikarske tehnike 8 8 280
9. Crtanje i slikanje 6 6 210
10. Slikarsko projektiranje 3 3 105
11. Restauriranje i slikanje kopija 2 2 70
12. Teorija oblikovanja 2 2 70
Ukupno 35 35 1225

Slikarski dizajn, V. godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 3 3 96
2. Strani jezik 3 3 96
3. Povijest likovne umjetnosti 2 2 64
4. Povijest 2 2 64
5. TZK 2 2 64
6. Slikarska tehnologija 1 1 32
7. Crtanje i slikanje 7 7 224
8. Slikarsko projektiranje 3 3 96
9. Slikarske tehnike 8 8 256
10. Restauriranje i slikanje kopija 3 3 96
11. Etika/Vjeronauk 1 1 32

Ukupno 35 35 1120

Kiparski dizajn

Kiparski dizajn, Il. godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjiZevnost 4 4 140
2. Strani jezik 3 3 105
3. Glazbena umjetnost 1 1 35
4, Povijest likovne umjetnosti 2 2 70
5. Povijest 2 2 70
6. Geografija 1 1 35
7. Matematika 2 2 70
8. TZK 2 2 70
9. Teorija oblikovanja 2 2 70
10. Crtanje i slikanje 3 3 105
11. Likovna obrada kamena 4 4 140
12. Obrada sadre 2 2 70




13. Industrijski dizajn 2 2 70
14. Plasti¢no oblikovanje 4 4 140
15. Etika/Vjeronauk 1 1 35
Ukupno 35 35 1225
Kiparski dizajn, Ill. godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 3 3 105
2. Strani jezik 3 3 105
3. Povijest likovne umjetnosti 2 2 70
4. Povijest 2 2 70
5. Etika/Vjeronauk 1 1 35
6. TZK 2 2 70
7. Crtanje i slikanje 3 3 105
8. Plasti¢no oblikovanje 5 5 175
9. Teorija oblikovanja 2 2 70
10. Likovna obrada drva i kamena 5 5 175
11. Kiparska tehnologija 3 3 105
12. Obrada sadre 3 3 105
13. Industrijski dizajn 3 3 105
Ukupno 37 37 1295
Kiparski dizajn, IV. godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 3 3 96
2. Strani jezik 3 3 96
3. Povijest likovne umjetnosti 2 2 64
4, Povijest 2 2 64
5. TZK 2 2 64
6. Crtanje i slikanje 3 3 96
7. Plasti¢no oblikovanje 6 6 192
8. Likovna obrada drva i kamena 5 5 160
9. Likovna obrada metala 3 3 96
10. Tehnike umnoZavanja 2 2 64
11. Industrijski dizajn 4 4 128
12. Etika/Vjeronauk 1 1 32
Ukupno 36 36 1152




Tekstilni dizajn

Tekstilni dizajn, II. godina

Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 4 4 140
2. Strani jezik 3 3 105
3. Glazbena umjetnost 1 1 35
4, Povijest likovne umjetnosti 2 2 70
5. Povijest 2 2 70
6. Geografija 1 1 35
7. Matematika 2 2 70
8. Etika/Vjeronauk 1 1 35
9. TZK 2 2 70
10. Teorija oblikovanja 2 2 70
11. Crtanje i slikanje 4 4 140
12. Tehnologija tekstila 1 1 35
13. Tehnike tkanja 4 4 140
14. Konstrukcija tkanina 2 2 70
15. Projektiranje 4 4 140
Ukupno 35 35 1225
Tekstilni dizajn, Ill. godina
Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjiZevnost 3 3 105
2. Strani jezik 3 3 105
3. Povijest likovne umjetnosti 2 2 70
4, Povijest 2 2 70
5. TZK 2 2 70
6. Etika/Vjeronauk 1 1 35
7. Teorija oblikovanja 2 2 70
8. Modno crtanje 5 5 175
9. Tehnike tkanja 4 4 140
10. Tehnologija tekstila 1 1 35
11. Projektiranje 3 3 105
12. Izrada odjece 2 2 70
13. Konstrukcija tkanina 2 2 70
14, Konstrukcija odjece 2 2 70
15. Dekompozicija tkanina 1 1 35
Ukupno 35 35 1225




Tekstilni dizajn, IV. godina

Red Tjedno sati Godisnje
broj. Predmet Okvirni plan lzvedb. plan sati
1. Hrvatski jezik i knjizevnost 3 3 96
2. Strani jezik 3 3 96
3. Povijest likovne umjetnosti 2 2 64
4. Povijest 2 2 64
5. TZK 2 2 64
6. Modno crtanje 5 5 160
7. Tehnike tkanja 5 5 160
8. Tehnologija tekstila 2 2 64
9. Projektiranje 4 4 128
10. Izrada odjece 2 2 64
11. Konstrukcija odjece 2 2 64
12. Tehnologija odjece 1 1 32
13. Povijest tekstila i kostima 1 1 32
14. Etika/Vjeronauk 1 1 32
Ukupno 35 35 1120
d) Nastavni plan dodatne nastave (sukladno €l. 6. Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi NN br. 94/10.)
Broj Planirani broj sati ,
Predmet Razred uéeniJka Tiedno Godinje Nastavnik

Tipografija v 7 1 35 Andi Pekica
Graficki dizajn I 7 1 35 Denis Sardoz
Slikarska tehnologija \Y 8 1 35 Borut Skok
Matematika I 29 1 35 Silvana Abramovic
Ukupno 2 51 4 70

e) Nastavni plan izborne nastave

Broj Planirani broj sati ,
Predmet Razred uéeniJka Tiedno Godinje Nastavnik

Eljj[/j::kl Jezik : 'I:V’.”' ! 27 2 70 izabran po natjecaju
Ukupno l.-IV. 27 2 70




VI. TJIEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

Tjedno zaduZenje nastavnika prema predmetima i razredima

$k. god. 2025./2026.

IME | PREZIME I Il I v ukupno

Borut Skok
- slikarske tehnike 8
- crtanje i slikanje 10 29
- razrednik 1. razreda 2
- dodatna nastava - slikarska tehnologija 1
- slikarska tehnologija 1
Denis Sardoz
- graficki dizajn 3 7 7
- slikarsko projektiranje 3 22
- dodatna nastava - graficki dizajn 1
- priprema i vodenje javnih nastupa
Andi Pekica
- teorija oblikovanja 2 2
- tipografija 2 2 21+1
- ilustracija 3 3 4 pr(Sdlr:Ztea)
- povijest struke 1 oy
- priprema i vodenje javnih nastupa
- dodatna nastava - tipografija | 1 (g)
Alen Florigi¢
- industrijski dizajn 3 (k) 4 (k) 29
- plasti¢no oblikovanje 4 (k) 6 (k)
- obrada sadre 2 3
Ksenija Tomici¢
- graficke tehnike 3 4 4
- crtanje i slikanje 6 (s,k) 22
- pismo 2 2 (g)
- proelnik strukovnog odjela (G)
Suzana Kariko

L 4(g,t)
- crtanje i slikanje 6(s k
- restauriranje i slikanje kopija 2 22
- slikarske tehnike 8
- proCelnik strukovnog odjela (S)
- slikarska tehnologija 1 |
Nastasja Cimpersek
- crtanje i slikanje A(g) | 4(k,g) 22
- povijest likovne umjetnosti 2 2 2 2




- izrada rasporeda 4
- koordinator IDM 2
Sanja Simeunovic¢ Bajec
- plasti¢no oblikovanje 10 5(k)
, . 22

- tehnike tkanja 5
- razrednik 3. razreda 2
Gordana Ivanci¢ Dobran
- restauriranje i slikanje kopija 3
- slikarske tehnike 7 29
- pismo 2 (s)
- crtanje i slikanje 7(s)
-slikarsko projektiranje 3
Dejana Gott
- povijest kostima 1 18
- modno crtanje i slikanje 5 5
- projektiranje 3 4
Anamarija MaruZin-Bokan
- tehnologija tekstila 1 1 2
- tehnologija odjece 1 2141
- konstrukcija odjece 2 2 (3ivise
- konstrukcija tkanina 2 2 predmeta)
- povjerenik radnika za zastitu na radu 2 22
- razrednik 4. razreda 2
- procelnik strukovnog odjela (T) 1
- sindikalni povjerenik 3
Kristina Lalovic¢
- izrada odjece 2 2 5
- dekompozicija tkanina 1
Stasa Randall
- tehnike tkanja 4 4
- projektiranje 4 14
- poslovi do poloZzenog strucnog ispita 2
Silvana Abramovi¢
- matematika 2 2 5
- dodatna nastava - matematika 1
Iva Fonovic
- kiparska tehnologija 3 521
- tehnike umnozZavanja 2

, preko
- likovna obrada metala 3

- . norme
- likovna obrada drva i kamena 4 5 5
Nina Mihali¢ Stanici¢
- TZK 2 EE 2 9
- priprema i vodenje javnih nastupa 1
Mila Brndi¢ Pekica 12
- engleski jezik 3 3 | 3 3




Mirjana Cvar Culina
- hrvatski jezik 4 4 3 3 16
- razrednik 2. razreda 2
Valentina Miletovi¢ Ani¢
- povijest | 2 | 2 | 2 | 2 8
Dojran Slacki
- geografija | 2 | 1 | | 3
upraznjeno radno mjesto
- industrijski dizajn | | 2 (k) | | 2
Sonja Milovié¢
- glazbena umjetnost 1 | 1 | | 3
- priprema i vodenje javnih nastupa 1
Vesna Fabris
- etika | 1 | 1 [ 1 | 4
Ivana Rajli¢
- katolicki vjeronauk | 1 | 1 | 1 | 1 4
Iva Jursi¢

- 2
- kemija | 2 | | |
Denis Rabar
- Tehnicko crtanje 2 | | | 4
- poslovi do poloZzenog struc¢nog ispita 2
upraznjeno radno mjesto
- slovenski jezik i kultura (model C) | 1 | 1 2
Jasminka Brlas 125
- strucni suradnik - psihologinja | 12,5 !
Lara I?iagar . _ 12,5
- stru¢ni suradnik - knjiznicarka | 12,5

VII. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA
KALENDAR RADA U 2025./2026.

Nastavna godina pocinje 8. rujna 2025., a zavrsava 12. lipnja 2026., odnosno 22. svibnja 2026.
godine za maturante.
Ustrojava se u dva polugodista:
- Prvo: od 8. rujna do 23. prosinca 2025. godine
- Drugo: od 12. sije¢nja do 12. lipnja 2026. godine, odnosno za maturante do 22.
svibnja.

Novost:
Vise nema kratkih jesenskih niti drugog dijela zimskih praznika, oni ¢e se provoditi u jednom
dijelu. Proljetni praznici bit ¢e prije Uskrsa, a ne nakon kao $to je bilo do sada.

Praznici u 2025./2026. rasporedeni su na sljedeci nacin:



e zimski praznici pocinju 24. prosinca 2025. godine i traju do 9. sije¢nja 2026. godine, s
tim da nastava pocinje 12. sijecnja 2026. godine

e proljetni praznici pocinju 30. oZujka 2026. godine i zavrSavaju 6. travnja 2026. godine, s
tim da nastava pocinje 7. travnja 2026. godine

e ljetni praznici pocinju 15. lipnja 2026. godine

c¢) vremenik izrade zavrsnog rada

Zimski rok:
Prijava zavrsnog rada 11.11.2025. do 14 sati
Predaja zavrsnog rada 3.2.2026. do 14 sati
Obrana zavr$nog rada 10.2.2026. u 14 sati
Podjela svjedodzbi 11.2.2026. u9sati
Ljetni rok:
Prijava zavrSnog rada 27.3.2026. do 14 sati
Predaja zavrsnog rada 8.5.2025. do 14 sati
Obrana zavr$nog rada 3.6.2026. u 17 sati
Podjela svjedodzbi 12.6.2026. u 18 sati

Jesenski rok:

Prijava zavrSnog rada 8.7.2026. do 14 sati
Predaja zavrsnog rada 20.8.2026. do 14 sati
Obrana zavr$nog rada 27.8.2026. u 9 sati
Podjela svjedodzbi 28.8.2026. u 9 sati

d) dopunski nastavni rad, predmetni i razredni ispiti, rokovi popravnih ispita

Za ucenike koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz najvise dva predmeta
organizirat ¢e se, odlukom Nastavnickog vije¢a prema prijedlogu predmetnih nastavnika,
pomo¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski nastavni rad u terminu od 15.6. do
1.7.2026.

Za ulenike kojima se nakon dopunskog nastavnog rada ne zakljue prolazne ocjene organizirat
¢e se popravni ispiti u razdoblju od 17.8. do 25.8.2026. godine.

U slucaju potrebe odrzat ¢e se polaganje razrednih i predmetnih ispita sukladno odredbama
statuta Skole.

e) provjera likove darovitosti
Klasifikacijski postupak za upis u 1. razred srednje Skole provest ¢e se prema postupku upisnih

rokova odredenih Odlukom o upisu ucenika u 1. razred srednje Skole u Skolskoj godini
2026./2027. koju donosi ministar znanosti i obrazovanja.



f) ispiti drzavne mature
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Ispitno povjerenstvo:

1. Davor Kliman, prof. likovne kulture — predsjednik Skolskog ispitnog povjerenstva
2. Nastasja Cimpersek, prof. likovne kulture —ispitni koordinator

3. Ksenija Tomici¢, akad. graficar, ¢lan (zamjenik ispitnog koordinatora)

4. Jasminka Brlas, dipl. psiholog-profesor — ¢lan

5. Anamarija MaruZin-Bokan, dipl. ing. tekstilne tehnologije — ¢lan

6. Mirjana Cvar Culina, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti — &lan

7. Borut Skok, dipl. akad. slikar — ¢lan.

Dezurni nastavnici imenovat ¢e se u skladu s rasporedom polaganja ispita drzavne mature.

VIIl. PLAN KULTURNIH I JAVNIH AKTIVNOSTI

a) priredbe, izlozbe, susreti

Kao i svake godine Skola ¢e u&eni¢kim radovima sudjelovati na godi$njem susretu, natjecanju i
izlozbi ucenika Skola koji se obrazuju u podrucju likovne umjetnosti i dizajna.

U suradnji s MSU Istre organizirat ¢emo godisnju izlozbu ucenickih radova.

U suradnji s INK Pula dio odabranog kazaliSnog repertoara pogledat ¢e svi ucenici s povoljnijom
nizom cijenom ulaznica.

Planiran je posjet uc¢enika Povijesnom i pomorskom muzeju Istre, Arheoloskom muzeju Istre i
Amfiteatru.

b) jednodnevne struc¢ne ekskurzije

Struéne ekskurzije planirane su za sve razrede tijekom Skolske godine, a realizirat e se
odlaskom na neke od znacajnih izloZzbi u zemlji i inozemstvu, posjetima muzejima i sli¢nim
institucijama. Plan i program odlaska ovisi o planu i programu muzeja i galerija. Odlazak na
izlozbe ostvario bi se u suradnji s nekom od turisti¢kih agencija o ¢emu ¢ée pravodobno biti
obavijeStene sve nadleZne instance.

c) natjecanja

Tijekom Skolske godine ucenici ¢e sudjelovati na natjecanjima (Skolsko, gradsko, Zupanijsko i
drzavno) iz podrucja likovne umjetnosti, te opéeobrazovnih predmeta (Lidrano, Hrvatski jezik,
strani jezici, Vjeronauk, itd.) pod vodstvom predmetnih nastavnika.

d) visednevne stru¢ne ekskurzije

Kao i svake godine $kola organizira skolsku ekskurziju kao viSednevno stru¢no putovanje za

ucenike zavr$nog razreda s ciliem posjeta prirodnim, kulturnim, povijesnim, sportskim i
tehnickim srediStima u svrhu ispunjavanja odredenih odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaca



tijekom nastavne godine. Ekskurzija se organizira prema Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija
i drugih odgojno — obrazovnih aktivnosti izvan skole. Ekskurziju planira i organizira razrednik u
suradnji s u€enicima i roditeljima u skladu s propisima. Planirano vrijeme ostvarivanja ekskurzije
je tijekom 2026. godine, a izbor mjesta ovisi o kulturnom umjetnickom sadrzaju na odredenom
odredistu. Ucenike na putovanje vodi razrednik u pratnji joS jednoga nastavnika, te vodica
odabrane agencije.

IX. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

U cilju prevencije i zaStite zdravlja u¢enika Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije,
Sluzba za Skolsku i adolescentnu medicinu, provodi program specifi¢nih i preventivnih mjera
zdravstvene zastite ucenika srednjih Skola prema Programu specifi¢nih i preventivnih mjera
zdravstvene zastite srednjoskolaca:

Program sadrzi:

- sistematske preglede udenika u prvom razredu ovisno o mogucnostima organizacije rada
(krajem prvog i u drugom polugodistu). Probir na poremecdaje mentalnog zdravlja, za ucenike 1.
razreda SS provodit ée se kao dio sistematskog pregleda.

- namjenske preglede

1. Pregled prije prijema u ucenicki dom i studentski dom za buduce studente (maturante)

2. Pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja djeteta prilikom prelaska iz druge Skole -
samo kada je to neophodno.

3. Pregled za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti prije Skolskih sportskih natjecanja —
profesori TZK trebaju se minimalno sedam dana prije Skolskog sportskog natjecanja najaviti
nadleZznom skolskom lije¢niku i zakazati termin pregleda za ucenike. Takoder, treba e-mailom
poslati popis ucenika koji ¢e biti sudionici pojedinog Skolskog sportskog natjecanja. Pregled je
valjan Sest mjeseci.

4. Pregled u svrhu utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta radi promjene oblika Skolovanja.

- mjere higijensko — epidemioloske zastite

Cijepljenje koje se provodi prema godisnjem Programu cijepljenja.

Prema vaZzecem obaveznom programu cijepljenja, cijepe se ucenici srednje Skole samo ukoliko
nisu redovito cijepljeni u osmom razredu OS. Pozive za cijepljenja uéenici ée dobiti e-mailom ili
putem telefonskog poziva.

Dobrovoljno i besplatno cijepljenje protiv HPV-a:

| Skolske godine 2025./2026. cijepljenje protiv HPV-a bit ¢e dostupno (besplatno i dobrovoljno)
za sve ucenike i ucenice srednjih skola.

Svi zainteresirani roditelji, ucenici i u¢enice mogu se telefonski ili e -mailom obratiti nadleznom
Skolskom lijecniku za sve dodatne informacije vezano uz HPV cijepljenje na tel. 052/529-030 ili
na e-mail skolska.medicina@zzjziz.hr



mailto:skolska.medicina@zzjziz.hr

- zdravstvena i tjelesna kultura

Roditelji trebaju od nadleznog Skolskog lijecnika e-mailom zatraZiti prilagodbu ili oslobadanje
od nastave TZK, te dostaviti skeniranu medicinsku dokumentaciju, ne stariju od godinu dana, o
bolesti ili stanju zbog koje se traZi prilagodba ili iznimno posteda nastave TZK u cijelosti. Odnosi
se na prilagodbe duze od mjesec dana.

- savjetovalisni rad

U svrhu pomodi kod problema s kojima se susrecu adolescenti (prilagodba na sSkolu, Skolski
neuspjeh, poremecaji ponasanja, problemi razvoja i sazrijevanja, planiranje obitelji, zaStita
spolnog i reproduktivnog zdravlja, kroni¢ni poremecaji zdravlja, zlouporaba psihoaktivnih droga
i drugi oblici ovisnosti...). Provodi se kontinuirano prema zahtjevima korisnika, u ambulanti, u
okviru redovitog radnog vremena, uz prethodnu najavu ili prema potrebi, telefonom ili e-
mailom.

- zdravstveni odgoj
Provodit ¢e se u 3. razredu SS, na temu “Spolnost i zdravlje”. Predavanje ¢e odrzati Sabina
Viskovié, prvostupnica sestrinstva.

X. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
Povjerenstvo za provodenje Skolskog preventivnog programa:

1. Davor Kliman, predsjednik Povjerenstva

2. Jasminka Brlas, voditeljica Skolskog preventivnog programa
3. Anamarija Maruzin-Bokan, ¢lanica

4. Sanja Simeunovic¢ Bajec, ¢lanica

5. Andi Pekica, ¢lan

6. Ksenija Tomici¢, ¢lan

7. Alen Florici¢, ¢lan

8. Suzana Kariko, ¢lanica.

Adolescenciju kao Zivotno razdoblje sazrijevanja i prijelaza iz djetinjstva u zrelost karakterizira
Zivotom mladih. Prisutna je emocionalna napetost, nemir, anksioznost, promjene raspolozenja.
Prijatelji i skupine vr$njaka, vrinjacki odnosi, imaju snazan utjecaj na razvoj i ponasanje
adolescenata. Zadaca je odraslih mladoj osobi pruZiti pomo¢ i podrsku na putu sazrijevanja i
osamostaljivanja. U tome je svakako najvaznija obitelj i obiteljski odnosi koji adolescentu
trebaju pruziti ljubav, sigurnost, psiholosku pomoc¢ i potporu. Ukoliko obiteljski odnosi nisu
kvalitetni a roditelji nisu razvili roditeljske kompetencije i ne potic¢u kvalitetnu prilagodbu i
kvalitetu Zivota adolescenta, postoji povecan rizik za rizicnim ponasanjima. S roditeljima Skola
treba ostvariti partnersku, suradnicku komunikaciju i odnos kako bi se u suradnji i uz potporu
roditeljima pratio razvoj adolescenta na odgovarajuci nacin.

U Zivotu mladog Covjeka sSkola zauzima znacajno mjesto. Osnovna funkcija Skole je na
najkompetentniji nacin pruzati podrsku ucenicima u procesu ucenja i osobnog i socijalnog rasta
i razvoja. Iskustva ucenika sa Skolom pozitivna su kada je Skolska praksa prilagodena razvojnim
potrebama ucenika i kada zadovoljava i potice njihove specificne interese i talente, osjecaj



osobne efikasnosti i kompetentnosti za Skolu. Sve to utjeCe na razvoj samopoimanja i
samopostovanja te pozitivno utje¢e na motivaciju. Nastavnici su, uz roditelje i vrSnjake, klju¢ni
model ponasanja. Od njih uce vazne stvari potrebne za Zivot, pa su odgovaraju¢a podrska i
pozitivna iskustva s nastavnicima i nastavom iznimno vazni za formiranje osjecaja u vezi sa
Skolom i vlastitim vrijednostima.

Skolski preventivni programi provode se u sklopu redovite nastave, sata razrednika, $kolskih i/ili
razrednih projekata, predavanja i drugih aktivnosti koje organizira Skola.

Odrednice Skolskog preventivnog programa:

1. Skola kao milje

- kvalitetna Skola, humana skola

2. Afirmacija karijere uspjesnog roditeljstva

- individualni/savjetodavni rad s roditeljima; tematski roditeljski sastanci

3. Specifi¢ni obrazovni sadrzaji o ovisnostima

- kroz redovne nastavne planove i programe (TZK, etika, vjeronauk, kemija)

4. 1zvannastavne aktivnosti, izvanskolske aktivnosti

- poticati ucenike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena

5. Ucenje Zivotnih vjestina

- donosenje odluka, rjeSavanje problema, vjestina komuniciranja, kriticko misljenje, suocavanje
sa stresom, empatija, suradnja

6. Diskretni personalni zastitni postupci

- briga i prilagoden postupak za svakog ucenika prije nego Sto se pokazu znakovi rizicnog
ponasanja

7. Razred kao terapijska zajednica

- razred kao mjesto sigurnosti, zajednistva, potpore, pomodi i pripadanja

8. Mjere sekundarne prevencije

- posebno se odnosi na ucenike i roditelje u¢enika eksperimentatora i ovisnika

9. Suradnja Skole s ostalim institucijama

10. Edukacija nastavnika, struénih suradnika i ravnatelja.

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Voditeljica: strucna suradnica — psihologinja Jasminka Brlas, prof.

Skolski preventivni program obuhvadéa aktivnosti usmjerene primarnoj i sekundarnoj prevenciji
neprihvatljivih ponasanja. Provodi se u sklopu redovne nastave, sata razrednika, skolskih ili
razrednih projekata, te ostalih odgojno — obrazovnih aktivnosti koje organizira skola.

CILJEVI PROGRAMA:

- podizanje kompetencije svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa
- prihvacanje razli¢itosti

- razvijanje i promicanje pozitivnih vrijednosti, stavova i stilova Zivota
- kvalitetna komunikacija

- razvijanje kritickog misljenja

- poticanje na odgovorno donosenje odluka

- razvijanje samopostovanja



- podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u o¢uvanju vlastitog i tudeg zdravlja

RAD S UCENICIMA

EVALUIRANI PROGRAMI

Tko je proveo

Naziv programa/aktivnosti evaluaciju Razred Broj Voditelj Planirani
L (rezultata ili ucenika suradnici broj susreta
kratak opis, ciljevi uginka)
Rezultati
evaluacije
1. ZDRAVZAS5S
Nacionalni preventivni projekt.
Svrha projekta je prevencija
ovisnosti te promocija, Razrednik
preventivnog i zastitnog MUP L 27 _ 1
djelovanja uz razvijanje socijalnih i Prijztsimk
emocionalnih vjestina kod djece i
mladezi, podizanje razine svijesti o NZZJZ 17
vlastitoj ulozi i o€uvanju Zivotne,
Skolske i radne okoline.
Cilj: aktivno mijenjanje stavova i
Stetnih zivotnih navika o ovisnosti,
podizanje razine samosvijesti o
odgovornosti u ocuvanju vlastitog
i tudeg zdravlja te usvajanje
zdravih stilova Zivota.
Komponenta 1: prevencija
ovisnosti — predavanje o
zakonskim posljedicama
konzumacije droga
AKTIVNOSTI | PROGRAMI SA STRUCNIM MISLIENJEM
Tko je dao
Naziv programa/aktivnosti stru¢no . o N
° kgratak opis, ciljevi misljenje Razred BEOJ , VOd'te,IJ, P!amram
Jpreporuku ucenika suradnici broj susreta
2. ZDRAVSTVENI ODGOIJ
(prema kurikulumu Zdravstvenog 1 razrednici prema GPP
odgoja) do psihologinja planovima i
Prevencija i unaprjedenje zdravlja, MZ0 4. 111 vanjski programima
sprjeavanje bolesti i osiguravanje suradnici Satov?
kvalitete Zivota kroz mogucnost razrednika
donosenja zdravih izbora i
odgovornih odluka.
3. GRADANSKI ODGOJ |
OBRAZOVANJE Mz0O 1. 111 razrednici prema
(prema kurikulumu GOO kao do predmetni planiranim
medupredmetne teme) 4. nastavnici sadrzajima i

aktivnostima




Cilj: razvijanje znanja, sposobnosti
i vjestina, demokratskih vrijednosti
i stavova vaznih za odgovorno i
aktivno sudjelovanje u drustvu

4. PREDAVANIJA | RADIONICE U
SURADNIJI' S MUP-om

4.1. NACIONALNA PREVENTIVNA
AKClA: ZAJEDNO

Cilj: podizanje razine svijesti o

prevenciji trgovanja ljudima,

poticanje drustva na odgovornu

reakciju s ciljem smanjenja i

sprjecavanja trgovanja ljudima.

4.2. KORISTENJE INTERNETA U
KOMUNIKACIII | NASILJE
PREKO INTERNETA

Cilj: edukacija o koristenju

Interneta u komunikaciji s drugim,

poznatim i nepoznatim osobama,

rizicima komunikacije, te razvijanje
kritickog stava u koristenju

Interneta.

4.3. MLADI U PROMETU

Cilj: edukacija i osvjescivanje
mladih o rizicima u prometu te
poticanje preuzimanja
odgovornosti buduéih mladih
vozaca

MUP

29

29

29

razrednica
predstavnik
MUP-a

razrednica
predstavnik
MUP-a

razrednica
predstavnik
MUP-a

5. PREDAVANJA | RADIONICE U
SURADNIJI SA
SAVIETOVALISTEM ZA
PREHRANU

5.1. POREMECAJI PREHRANE

Cilj: Edukacija uc¢enika vaznosti
pravilne i uravnotezene prehrane
kao najboljem nacinu u prevencije
bolesti, promocija zdravlja

5.2. PRAVILNA PREHRANA
Cilj: poticanje ucenika na
preuzimanje odgovornosti za

NZzZ)Z 17
Savjetovaliste
za prehranu

27

29

razrednik
nutricionist

razrednica




vlastito zdravlje i prihvaéanje
zdravih Zivotnih navika

5.3. 0 ZDRAVLIU KROZ USVAJANJE

PRAVILNIH NAVIKA PREHRANE
Cilj: poticanje ucenika na
preuzimanje odgovornosti za
vlastito zdravlje i prihvaéanje
zdravih Zivotnih navika

5.4. INFORMACIJE O ZDRAVLIU
Cilj: razvijanja kriti¢kog stava
prema porukama iz okoline i
masovnih medija koji nam govore
kako bismo trebali izgledati

26

29

nutricionist

razrednica
nutricionist

Razrednica
nutricionist

6. PREDAVANIJA | RADIONICE U
SURADNJI S CRVENIM KRIZEM

6.1. VOLONTIRANJE

Cilj: afirmacija volonterskog rada u
drustvu kroz koji se osnazuju i
pojedinac i drustvo te unaprjeduje
kvaliteta Zivota u zajednici.
Upoznati ucenike s vrijednostima
volontiranja.

6.2. MEDUNARODNO
HUMANITARNO PRAVO
Cilj: razvijanje osjecaja humanosti,
tolerancije, suosjecanja i
odgovornosti za sebe i zajednicu,
upoznavanje ucenike s
humanitarnim organizacijama i
humanitarnim aktivnostima.

6.3. DOBROVOLINO DARIVANJE
KRVI

Crveni kriz

1.r.

liz2r.

27

29

56

razrednik
voditeljica
Mladezi CK

razrednica
voditeljica
Mladezi CK

razrednica
voditeljica
Mladezi CK




7. PREDAVANJA | RADIONICE U
SURADNJI S NZzZJzZIZ

7.1. SPOLNOST | ZDRAVELIE
Cilj: edukacija o vaznosti zastite
reproduktivnog zdravlja.

7.2. ZASTITA SPOLNOG

REPRODUKTIVNOG ZDRAVLIA
Cilj: ukazivanje na vaZnost i
poticanje na usvajanje pozitivnih
stavova i stilova Zivota (odgovorno
spolno ponasanje, nekoristenje
droga)

7.3. PREVENCIJA RANOG PIJENJA
ALKOHOLA
Cilj: ukazivanje na problematiku
pijenja kod mladih, podizanje
svijesti o rizicima i posljedicama
koje za mlade ljude predstavlja
prekomjerna konzumacija
alkohola, poticanje usvajanja
zdravih Zivotnih navika i
preuzimanje odgovornosti za
vlastito zdravlje.

8. TRIBINA O OVISNOSTIMA

Cilj: djelovati na stavove mladih,
ukazati na Cinjenice i mitove s
kojima se susrecu kada se prica o
ovisnosti, ukazati na potencijalna
rizitna ponasanja koja mogu
dovesti do razvoja ovisnosti, te
ojacati njihova pozitivna
razmisljanja i stavove

8.1. SAVJETOVALISTE ZA SPOLNO
ZDRAVUIE MLADIH

Svrha: prevencija spolnog zdravlja
mladih u Istarskoj Zupaniji
unaprijedila; promocija
ravnopravnosti spolova, nenasilja
u vezama, prava na razli¢itost
spolne orijentacije bez
diskriminacije, ugodno i sigurno
spolno iskustvo bez prisile.

NZZJZ 1Z

1.do 4.

27

29

29

29

111

prvostupnica
sestrinstva

Lijecnik

Lijecnik

Psiholozi
Sluzbe za
prevenciju
ovisnosti

Dr. med.
specijalistice
Skolske i
adolescentne
medicine

Besplatan i
slobodan
pristup -

prema najavi




OSTALE AKTIVNOSTI/PROGRAMI

Naziv programa/aktivnosti
kratak opis, ciljevi

Autor

Razred

Broj
ucenika

Voditelj
suradnici

Planirani
broj susreta

9. INKantaj se u INK - program
kazaliSne sezone za djecu i
mlade

Odlazak na kazalisSne predstave u

INK - Gradsko kazaliste Pula u

organizaciji Skole s ciljem

razvijanja kazaliSne pismenosti,
kulture gledanja i promisljanja
predstava te poticanja na
kvalitetno provodenje slobodnog
vremena.

INK — Gradsko
kazaliste Pula

111

Razrednici
Nastavnica HJ

Prema
programu

10. FUS - FILM U SKOLI

Cilj: edukativan projekt koji ima za
cilj pribliziti filmsku umjetnost
djeci vrti¢ke i Skolske dobi,
osposobljavanje djece i uenika za
razvijanje kulture gledanja i
promisljanja filmova; Sirenje
filmske pismenosti i kulture te
razvoj mlade publike.

Kino Valli

111

Razrednici
Nastavnica HJ

Prema
programu

11. DONACIJA | TRANSPLANTACIJA
ORGANA
Predavanje

Hrvatska
donorska
mreza

26

razrednica

12. PREDAVANIJA | RADIONICE NA
SATOVIMA RAZREDNIKA
- Prema planovima i
programima satova
razrednika
Predavanja/radionice:
- U (n)ovoj skoli
- Svjetski dan mentalnog
zdravlja (Kviz o
mentalnom zdravlju)
- Organizacija ucenja
- Ispitna anksioznost
- Spavanje

do
4r.

111

Razrednici
Psihologinja

Prema planu
i programu
satova
razrednika

13. TO NIJE LUIUBAV

Cilj radionice je senzibiliziranje
mladih za probleme razlicitih
oblika nasilja, prepoznavanje
nasilja u vezi, informiranje o
njegovoj ucestalosti,
prepoznavanje uzroka i posljedica
nasilja u vezama, te povezivanje
nasilja sa stereotipnim rodnim
ulogama.

Sigurna kuca
Istra

29

Razrednica
Predstavnica
Sigurne kuce




14. RODNO UVJETOVANO NASILIE Centar za Razrednica
MEDU MLADIMA gradanske 3r 26 Voditeljice iz
inicijative Centra za
Porec gradanske
inicijative
Porec
15. FORUM KAZALISTE razrednici 1
Cilj: U razdoblju visoke tehnoloske | INKGradsko 1.do m
razvijenosti, kako se mladi nose sa kazaliste 4r.
mentalnim zdravljem, na koji
nacin razvijamo komunikacijske
vjestine i koje vrijednosti pritom
gubimo?
16. POSJET UDRUZI SLUEPIH
Cilj: informacije o Zivotu slijepih Udruga slijepih razrednici 1
osoba te prakti¢ni savjeti o
ophodeniju sa slijepim osobama
17. PREDAVANIE O
SAMOPREGLEDU DOJKI Udruga GEA | 3.i4r. bacc. med. tech. 1
- . . S . Suzana Forlani
Cilj: podizanje svijesti i stjecanje
znanja o pravilnom i redovitom
samopregledu kod mladih osoba.
18. SKOLSKI PROJEKTI
Zavifajna nastava u srednjim Knjiznicarka KnjiZznicarka Prema GPP
¢kolama rada Skole
19. VIJECE UCENIKA GPP rada 1. Psihologinja Prema planu
Skole do 4 Ravnatelj i programu
4. Predsjednik/ca rada VU
VU
RAD S RODITELIIMA
Opis aktivnosti Sudionici Broj Voditelj/suradnici
susreta
Upoznavanje roditelja na prvim roditeljskim
sastancima s Pravilnikom o kuénom redu, Pravilnikom | Razrednici 4 Razrednici
o nacinu postupanja odgojno — obrazovnih radnika Psihologinja
$kolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ravnatelj
ucenika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim
tijelima, Protokolom o postupanju u slucaju nasilja
medu djecom i mladima
Individualni razgovori i savjetovanja roditelja sa
svrhom pomodi roditeljima u razumijevanju razvojnih roditelji po Psihologinja
potreba mladih, u koristenju primjerenih 1-4r. potrebi Razrednici
komunikacijskih vjestina, prevladavanju teskoda
ucenja i emocionalnih teskoca
POJAVNOST NOVIH DROGA U RH
Predavanje na roditeljskom sastanku roditelji 5
1.-4r. 1 NzZJZ 1Z




Cilj: upoznavanje roditelja s vrstama psihoaktivnih Psiholog Sluzba za
tvari i njihovim djelovanjem, epidemioloskim Sluzbe za prevenciju ovisnosti
podacima o koristenju, te razlozima zbog kojih mladi prevenciju i zastitu mentalnog
ljudi poseZu za njima, kako bi se obitelj mogla suo¢iti i ovisnosti zdravija
pravovremeno reagirati na eventualni problem
zlouporabe psihoaktivnih supstanci. Upoznavanje s
nac¢inom rada Sluzbe za prevenciju ovisnosti i zastitu
mentalnog zdravlja.
Psihologinja
VIJECE RODITELJA Clanovi VR 4 Predsjednik/ca VR
Ravnatelj

RAD S NASTAVNICIMA

Tema/Opis aktivnosti Sudionici Broj Voditelj/suradnici

susreta
1. Individualno savjetovanje o postupanju

Informiranje i savjetovanje nastavnika u razumijevanju
teSkoca i potreba mladih te dogovori o najboljim predmetni po Psihologinja
nacinima pruzanja podrske u svladavanju specifi¢nih naStaV”_iC_i potrebi
te$koca ucenja, ponasanja, emocionalnih i razrednici
zdravstvenih teskoca.

2. Grupnirad, osnaZivanje za rad na prevenciji problema u ponasanju - nazivi
radionica/predavanja/ aktivnosti s nastavnicima

Predavanje: Smoozljedivanje u adolescenciji ‘ NV 1 ‘ Psihologinja
3. Unaprjedenje kvalitete rada s uc¢enicima s teSko¢ama
Informiranje o obiljezjima ucenika s teSkocama i RV 1 Psihologinja
primjerenom obliku Skolovanja — preporuke za rad
Izrada Individualnih kurikuluma za ucenike s predmetni po Razrednici
tedkocama nastavnici potrebi Psihologinja
razrednici
Pracenje ucenika, individualni rad i savjetovanje s predmetni po Psihologinja
ucenicima nastavnici potrebi
razrednici

Xl. MEDUPREDMETNE TEME

Medupredmetne teme su teme opceljudskih vrijednosti i kompetencija za Zivot u 21. stoljecu i
kao takve su na poseban nacin svakodnevno prisutne u odgojno obrazovnom radu cjelokupne
obrazovne vertikale.

Medupredmete teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-obrazovnih podrucja i
nastavih tema svih nastavnih predmeta. Europski referentni okvir navodi da kompetencije
usvojene tijekom obveznog obrazovanja nisu vezane za odredeni predmet veé se odnose se
na Sire medupredmetne ciljeve i predstavljaju poveznicu od poucavanja prema cjeloZivotnom
ucenju.

lzdvojeno je i definirano sedam medupredmetnih tema. To su:



1. Osobniisocijalni razvoj https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 153.html
2. Uciti kako uciti https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 154.html
3. Gradanski odgoj i obrazovanje https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 217.html
4. Zdravlje https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 212.html
5. Poduzetnistvo https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 157.html
6. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 150.html
7. Odrzivi razvoj https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 152.html

Svaka od navedenih medupredmetnih tema odredena je zakonski usvojenim kurikulum
medupredmetnih tema.

Kurikulumi medupredmetnih tema razradeni su prema zajednickim smjernicama. Svaki od
sedam kurikuluma medupredmetnih tema organiziran je po odgojno-obrazovnim ciklusima i
domenama. Unutar svakog odgojno-obrazvnog ciklusa i domena navedena su odgojno-
obrazovna ocekivanja.

Odgojno obrazovna ocekivanja medupredmetnih tema pregledno navode $to se od ucenika
ocekuje u odredenoj domeni ili makrokonceptu medupredmetne teme na kraju svakog
odgojno-obrazovnog ciklusa.

Odgojno obrazovna ocekivanja razraduju se kroz navodenje potrebnih znanja, vjestina i

stavova. Uz odgojno-obrazovna ocekivanja navedeni su kljucni sadrzaji (Sto?) i preporuke za
njihovo ostvarivanje (kako?).

Sva postavljena ocekivanja mogu se ostvarivati razli¢itim metodama i oblicima odgojno-
obrazovnog rada unutar svakog pojedinog nastavnog predmeta ili u okviru zajednickih
razrednih ili Skolskih projekata.

VaZno je naglasiti da u planiranju ostvarivanja odgojno-obrazovnih oéekivanja svih
medupredmetnih tema sudjeluju svi predmetni nastavnici i struéni suradnici. Preporuca se
suradnicko planiranje kako bi se sto cjelovitije sve teme ostvarile u pojedinim odgojno-
obrazovnim ciklusima. To znaci da je potrebno kroz sve nastavne predmete ostvariti odgojno-
obrazovna ocekivanja svih medupremetnih tema. Unutar svakog nastavnog predmeta
ostvarivat ¢e se oCekivanja onih medupredmetnih tema koje su mu sadrzajem i o¢ekivanjima
bliske, a suradnickim planiranjem svih ucitelja, nastavnika i suradnika osigurava se
ostvarivanje svih medupredmetnih tema kroz odredeni odgojno-obrazovni ciklus.

Bogatstvo odgojno-obrazovnih ocekivanja medupredmetnih tema daje moguénost
povezivanja s odgojno-obrazovnim ishodima pojedinog nastavnog predmeta, uvazavajudi
specificnosti svakog ucenika, kao i pojedine razredne zajednice.


https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_153.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_153.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_154.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_217.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_217.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_212.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_157.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_150.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_150.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_152.html

OSOBNI | SOCIJALNI RAZVO)

Medupredmetna tema Osobni i socijalni razvoj potice cjelovit razvoj djece i mladih u zdrave,
kreativne, samopouzdane, produktivne, zadovoljne i odgovorne osobe koje medusobnom
suradnjom i djelovanjem doprinose drustvenoj zajednici.

Istaknute vrijednosti ove medupredmetne teme su znanje, identitet, integritet, poduzetnost,
uvazavanje, odgovornost i solidarnost.

Ova medupremetna tema ukljucuje razvoj odgovornog ponasanja i brigu za osobno zdravlje i
kvalitetu Zivota kao i kvalitetu odnosa s drugima unutar zajednice.

Odgojno obrazovna ocekivanja podijeljena su u tri domene pod nazivima Ja i drustvo, Ja i
drugiiJa.

Unutar ove teme ucenici ¢e razvijati:

e sliku o sebi, samopostovanje i samopouzdanje, prepoznavanje, prihvacanje i
upravljanje svojim emocijama i ponasanjem

e empatiju te uvazavanje i prihvaéanje razlicitosti

¢ socijalne i komunikacijske vjestine, suradnju i timski rad

e odgovorno ponasanje prema sebi i drugima u zajednici, donos$enje odluka te planiranje
obrazovanja, cjeloZivotnog ucenja i profesionalnog razvoja u suvremenom drustvu i
svijetu rada

e strategije rjeSavanja problema i uspjeSnog suofavanja sa stresom.

UCITI KAKO UCITI

Medupredmetna tema UCiti kako uciti omogucuje ucenicima razvijanje znanja i vjestina o
upravljanju vlastitim ucenjem. Ucenik ¢e uciti primjenjujuci odgovarajuce strategije ucenja u
Skoli i svakidasnjem zZivotu.

Ucenje i poucavanje u Skoli usmjereno je na razvoj specifiénih kompetencija svojstvenih za
pojedini nastavni predmet i opc¢ih kompetencija koje proZimaju uéenje i poucavanje razlicitih
odgojno-obrazovnih podrucja i svih nastavnih predmeta. U¢iti kako uciti je kompetencija koja
omogucuje cjelozZivotno ucéenje u razlic¢itim okruZjima.

Kompetencija UCiti kako uciti podrazumijeva sposobnost organiziranja i reguliranja svojeg
ucenja, sposobnost ucinkovitog upravljanja svojim ucenjem, sposobnost rjeSavanja problema
kao i usvajanja, razumijevanja i vrednovanja informacija koje su primjenjive u razli¢itim
Zivotnim situacijama.

Medupredmetna tema UCiti kako uciti prisutna je na svakome nastavnom satu te u svim
izvannastavnim aktivnostima. Medutim, razli¢ita podrucja ucenja zahtijevaju ponesto razlicite
pristupe ucenju pa nastava u pojedinim predmetima pruza mogucénosti razvoja razli¢itih
aspekata te kompetencije.

Ucenici stjecu vjestine samostalnog ucenja, upoznaju sebe kao ucenika, uce postavljati svoje
ciljeve u€enja i upravljati procesima ucenja, emocijama i motivacijom te vrednovati ono $to su



naucili. Bolje i lakSe povezuju znanja iz razlicitih podrucja u strukture znanja koje mogu
uspjesno primjenjivati u razli¢itim situacijama. Time se postiZe proaktivan odnos prema
ucenju. UCenici postaju aktivni sudionici i kreatori u¢enja ¢ime se povecava intrinzi¢na
motivacija. Na taj nacin ucenici vide svrhu ucenja, a ucenje i poucavanje prepoznaju kao
vrijednost i moguénost povezivanja u nove smislene cjeline znanja.

Meduprememetnom temom UCiti kako uciti razvija se aktivan pristup ucenju i pozitivan stav
prema ucenju. Ucenik razvija sposobnost za primjenu stecenih znanja i vjesStina u razlicitim
Zivotnim situacijama.

Medupredmetna tema UCiti kako uciti i njezine veze s drugim medupredmetnim temama i
odgojno-obrazovnim podrucjima.

Sustavnim i redovitim ostvarivanjem odgojno-obrazovnih olekivanja medupremetne teme
Uciti kako uciti ucenik ¢e:
o koristiti razli¢ite strategije ucenja i upravljanja informacijama koje su temelj za razvoj
kriticnog i kreativnog pristupa rjeSavanju problema
e upravljati svojim u¢enjem — postavljati ciljeve ucenja, planirati i odabirati pristupe
ucenju te pratiti, prilagodavati i samovrednovati proces i rezultate u¢enja
o Siriti svoj interes za ucenje, prepoznavati vrijednost ucenja i vlastite motive za ucenje
e razvijati sposobnost reguliranja svojih emocija i pozitivnu sliku o sebi kao uceniku
o stvarati prikladno fizicko i socijalno okruzenje koje poticajno djeluje na ucenje.

U svim podrucjima ucenja vazno je da ucenici dobiju priliku samostalno odabirati svoj pristup
ucenju te neke aktivnosti i sadrzaje ucenja. Slobodnim odabirom vlastitog nacina ucenja
uceniku se pruza prilika biti uspjesniji u onome sto uci, a uspjeh omogucuje uceniku da zavoli
ucenje i da uci ¢esce i vise.

GRADANSKI ODGOJ | OBRAZOVANIJE

Medupredmetna tema Gradanski odgoj i obrazovanje omogucuje ucenicima usvajanje
gradanske kompetencije koja uklju¢uje gradansko znanje, vjestine i stavove potrebne za
aktivno i u€inkovito obavljanje gradanskih duznosti i uspjesSno sudjelovanje u zajednici.

Gradanski odgoj i obrazovanje obuhvaca znanja o pravima pojedinca, obiljezjima demokratske
zajednice i politi¢kim sustavima. Uc¢enik razvija kriticko misljenje i komunikacijske vjestine
potrebne za drustveno i politicko djelovanje u svakidasnjem Zivotu.

Temeljne vrijednosti koje se promicu uc¢enjem i poucavanjem Gradanskog odgoja i
obrazovanja su odgovornost, ljudsko dostojanstvo, sloboda, ravnopravnost i solidarnost.
Osobita vaznost pridaje se razvoju odgovornog odnosa prema javnim dobrima kao i
spremnosti pojedinca da doprinosi Sirenju, razvoju i odrzavanju zajednickih javih dobara.

Medupremetna tema Gradanski odgoj i obrazovanje omogucuje uceniku da:razvije vlastitu
gradansku kompetenciju koja omogucuje ucinkovito obavljanje gradanske uloge
e Usvoji znanja o ljudskim pravima, politickim konceptima, procesima i politickim
sustavima te obiljeZjima demokratske zajednice i nac¢inima sudjelovanja u njezinu
politickome i drustvenome Zivotu



promice ljudsko dostojanstvo, slobodu, ravnopravnost i solidarnost, demokratska
nacela u zajednici unutar i izvan Skolskoga Zivota

razvija kriticko misljenje, vjeStine argumentiranja i komunikacijske vjeStine potrebne za
drustveno i politicko sudjelovanje aktivnoga gradanstva

razvija Ustavom propisane temeljne vrijednosti: slobodu, jednakost, eti¢nost, moral,
obiteljske vrijednosti i vrijednost braka, nacionalnu ravnopravnost i ravnopravnost
spolova, mirotvorstvo, socijalnu pravdu, poStivanje prava covjeka, nepovredivost
vlasnistva i doma, oCuvanje prirode i Covjekova okolisa, vladavinu prava i demokratski
visestranacki sustav.

ZDRAVUE

Unutar medupredmetne teme Zdravlje ucenici ¢e stjecati znanja i vjestine o osobnom zdravlju
te preuzimanju brige za vlastito zdravlje.

Osnovna svrha ove medupredmetne teme je razvoj zdravstvene pismenosti svakog ucenika.
Ucenik usvaja znanja i vjestine za pomo¢, samopomoc i trazenje lije¢nicke pomodi. Osim
toga, ucenik upoznaje prava iz zdravstvene zastite, razlikuje ulogu zdravstvenih djelatnika te
prepoznaje nuznost odazivanja na programe promicanja zdravlja i prevencije bolesti kao sto
su cijepljenje, sistematski pregledi, darivanje krvi, organa i drugo.

Sustavnim i redovitim ostvarivanjem odgojno-obrazovnih ocekivanja medupredmetne teme
Zdravlje ucenik ce:

usvojiti koncept znacenja rijeci zdravlje kao vaznog ¢imbenika Zivota covjeka te
preduvjeta i pokazatelja odrzivoga razvoja drustva u cjelini

poticati odgovoran pristup prema osobnom zdravlju te odgovoran i solidaran odnos
prema zdravlju drugih ljudi

prepoznati i pravilno izabrati zdrave Zivotne navike i ponasanja, izbjegavati navike i
ponasanja Stetna za zdravlje i sigurnost te upoznati nacine prevencije bolesti, razvijati
pravilne vjestine i postupke pri ublazavanju posljedica narusenoga zdravlja

usvojiti znanja i vjeStine kako pomoci sebi i drugima te kada i kako potraZiti stru¢nu
pomoc

usvojiti znanja i vjeStine o pronalasku, razumijevanju, odabiru i koriStenju pouzdanih
informacija za unaprjedenje zdravlja i donosenje zdravstveno ispravnih odluka
poticati zdravstvenu pismenost

usvojiti osnovna znanja i vjestine za pozitivan stav i odgovorno ponasanje usmjereno
prema zdravlju koje doprinosi o¢uvanju i unaprjedenju tjelesnoga, mentalnoga,
emocionalnoga i socijalnoga zdravlja te osiguranju i poboljsanju kvalitete Zivota.

PODUZETNISTVO

Poduzetnost je vrijednost kreativnog, odgovornog i inovativnog aktiviranja osobnih
potencijala u razli¢itim podrucjima Zivota i razli¢itim drustvenim ulogama. Poduzetnistvo
predstavlja sposobnost pojedinca da ideje pretvara u djela.

Kompetencija za poduzetnistvo jedna je od kljuénih kompetencija Europskog referentnog
okvira za cjelozivotno ucenje koja je potrebna svakom pojedincu pri (samo)zaposljavanju i
osobnom rastu i razvoju u drustvu znanja.



Poduzetnost kao vrijednost i Poduzetnistvo kao medupredmetna tema uvrsteni su u sve
cikluse i sve nastavne predmete i izvannastavne aktivnosti od najranije dobi. Pri tom je vaina
povezanost Skole, gospodarstva, trzista rada i lokalne zajednice s posebnim naglaskom na
iskustveno ucenje uz mentorsku podrsku, pomoc¢ i pracenje.

Svrha ucenja i poucavanja ove medupredmetne teme je razvijanje poduzetni¢koga nacina
promisljanja i djelovanja u svakodnevnom Zivotu i radu.

Unutar teme Poduzetnistvo ucenik ce:

razvijati organizacijske i upravljacke sposobnosti (planiranje, provodenje planova,
pracenje izvrSenja, upravljanje vremenom) te sposobnost donosenja odluka
postavljati ciljeve i prioritete pri rjeSavanju problema

razvijati sposobnost timskog rada i vodenja tima

razvijati komunikacijske vjestine (medusobne i grupne, prezentacijske i pregovaracke
vjestine)

upoznavati pravila uenja i rada u interkulturalnom okruzenju

podrzavati otvorenost za nove ideje i mogucénosti

stvarati inovativna, konkurentna i kreativna rjeSenja

upoznati se s izradom projektnih prijedloga i upravljanjem projektima

razviti ekonomsku i financijsku pismenost

upoznati se s temeljnim ekonomskim konceptima (stvaranje nove vrijednosti) i
ponasati se drustveno odgovorno

razvijati upornost, pozitivan odnos prema radu i radne navike, sposobnost
samoprocjene i kritickog misljenja te definiranja i rjeSavanja problema

razlikovati i istrazivati pojedina zanimanja

usvojiti temeljna znanja iz podrucja svijeta rada i poslovanja u svrhu razvoja karijere,
prepoznavati potrebu i prilike za cjeloZivotno ucenje.

Kroz ostvarivanje odgojno-obrazovna o¢ekivanja medupredmetne teme Poduzetnistvo ucenik
stjeCe radne navike, razvija odgovornost, samostalnost, marljivost, inicijativnost, kreativnost,
inovativnost, sposobnost donoSenja odluka, samopouzdanje, odluénost u djelovanju,
spremnost na razuman rizik i upravljanje rizikom, mobilnost i fleksibilnost u svom Zivotnom
okruzenju i djelovanju s posebnim naglaskom na vaZnost eti¢kog ponasanja i uvaZzavanja
etickih vrijednosti.

UPORABA INFORMACISKE | KOMUNIKACISKE TEHNOLOGIE

Medupredmetna tema Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije obuhvaca
ucinkovito, primjereno, pravodobno, odgovorno i stvaralacko sluzenje informacijskom i
komunikacijskom tehnologijom u svim predmetima, podrucjima i na svim razinama
obrazovanja.

Valjana uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije jedan je od preduvjeta za
djelotvorno sudjelovanje i odlucivanje u digitalnome dobu.

Informacijska tehnologija obogaduje i omogucava razli¢ita iskustva uc¢enja. Uporabom
informacijske tehnologije u odgojno-obrazovnom okruZenju uc¢enici upoznaju obrazovne



sadrzaje u virtualnom okruzenju i razvijaju istrazivacki duh pretrazivanjem i obradom
informacija, kritickim promisljanjem i vrednovanjem prikupljenih informacija.

Racunalni programi omogucuju ucenicima estetsko izrazavanje, stvaranje konceptnih mapa i
pregleda, interaktivnih radova, crteza i plakata, zvucnih zapisa, animacija i filmova kojima
mogu predstaviti sebe i svijet koji ih okruzuje. U¢enici na taj nadin razvijaju kreativnost i
inovativnost predstavljanjem svojih ideja i stvaranjem svojih uradaka.

SluZedi se informacijskom tehnologijom ucitelji mogu obogatiti i dopuniti svoje tradicionalne
oblike poucavanja te dinamicnije ostvariti, planirati i vrednovati proces poucavanja. Vrijednost
upotrebe informacijske tehnologije je i u mogucnosti individualiziranog pristupa svakom
uceniku.

Ostvarivanjem odgojno-obrazovnih postignuéa medupredmetne teme Uporaba informacijske
tehnologije u€enicima se osiguravaju prilike u kojima ¢e:
e primijeniti informacijsku i komunikacijsku tehnologiju za obrazovne, radne i privatne
potrebe
e odgovorno, moralno i sigurno rabiti informacijsku i komunikacijsku tehnologiju
e ucinkovito komunicirati i suradivati u digitalnome okruzju
e informirano i kriticki vrednovati i odabrati tehnologiju i sluZiti se tehnologijom
primjerenom svrsi
e upravljati informacijama u digitalnome okruzju
e stvaratii uredivati nove sadrzaje te se kreativno izrazavati s pomocu digitalnih medija

Ucenici zahvaljujudi informacijskoj i komunikacijskoj tehnologiji mogu u svojoj Skoli iskusiti
virtualnu suradnju s vrnjacima iz razlicitih kulturnih i civilizacijskih krugova i njihovih kulturnih
navika i tradicije. Pravilno usmjerenom komunikacijom u digitalnome okruzju mogu nauciti
rieSavati sukobe i nesporazume te tako unaprijediti svoje interkulturalne i komunikacijske
vjestine koje su vaZne za Zivot i djelovanje u umreZzenome drustvu danasnjice.

Zbog zastite zdravlja ucenika potrebno je graditi kulturu odgovorne uporabe racunala kroz
upoznavanje s ergonomijom, odnosno ispravnim nacinima uporabe racunala i racunalne
opreme bez negativnih posljedica za zdravlje.

Samopouzdanje i sigurnost u uporabi ra¢unala i raznolikih digitalnih medija, elektronickih
izvora i baza podataka mogu pridonijeti osobnoj i drustvenoj dobrobiti.

ODRZIVI RAZVO)

Medupredmetna tema OdrZivi razvoj priprema ucenike za prikladno djelovanje u drustvu radi
postizanja osobne i opc¢e dobrobiti kroz tri dimenzije odrZivosti — okolisnu, drustvenu i
ekonomsku odrzivost.

Medupredmetna tema Odrzivi razvoj razvija i Siri znanja o funkcioniranju i o sloZzenosti
prirodnih sustava i o posljedicama ljudskih aktivnosti. Osim toga razvija solidarnost prema
drugim ljudima, odgovornost prema okolisu, vlastitom i tudem zdravlju, kao i odgovornost
prema cjelokupnome Zivotnom okruzenju i prema buducim generacijama. Odgojno obrazovna
ocekivanja podijeljena su u tri domene, a to su povezanost, djelovanje i dobrobit.



Domene u organizaciji kurikuluma medupredmetne teme OdrZivi razvoj.

Ova medupredmetna tema pridonosi razvoju osobnoga identiteta, prepoznavanju i postivanju
nacionalne prirodne i kulturne bastine uz istodobno uvazavanje razli¢itosti i drukcijih nacina
razmisljanja i Zivljenja.

Unutar medupredmetne teme OdrZivi razvoj vazno mjesto zauzimaju vrijednosti integriteta i
poduzetnosti i poticanje uc¢enika na slobodno i otvoreno izrazavanje misljenja i djelovanja u
skladu s nacelima odrZivosti.

Ostvarivanjem odgojno-obrazovnih ocekivanja medupredmetne teme Odrzivi razvoj ucenik
ce:
e stjecati znanja o raznolikosti prirode i razumijevati slozene odnosa izmedu ljudi i
okolisa
e razvijati kriticko misljenja te osobne i drustvene odgovornosti nuzne za odrzivost
e promisljati o uzrocima i posljedicama ljudskoga utjecaja na prirodu
e razvijati sve oblike misljenja, osobito kreativnoga razmisljanja i rjeSavanja problema
e razvijati solidarnost, empatiju prema ljudima i odgovornost prema svim Zivim bi¢ima i
okolisu te motivacije za djelovanje na dobrobit okolisa i svih ljudi
e prepoznavati potrebe, osmisljavati primjerena i inovativna rjeSenja i konkretno
doprinositi zajednici u kojoj Zivi
e razmisljati o buduénosti i razvijati osobnu odgovornosti prema bududéim generacijama,
Sto je preduvjet za stvaranje drustva temeljenoga na odrzivome razvoju.

PRACENJE OSTVARIVANJA MEDUPREMETNIH TEMA

Odabir odgojno-obrazovnih ocekivanja svih medupredmetnih tema koja ¢e nastavnik
integrirati u nastavni proces pocinje pitanjima:

o Cime Zelim obogatiti u¢enikovo znanje?

e Koje vrijednosti kod ucenika razviti i osvijestiti?

e Na koji nacin zelim usmjeriti u¢enikovo razmisljanje i djelovanje u pozitivnom smjeru?

VaZno je naglasiti da se odgojno-obrazovna ocekivanja medupredmetnih tema ostvaruju kroz
cikluse. To vrijeme dulje je od jedne Skolske godine pa do kraja ciklusa ne mozemo govoriti o
ostvarenju vec o ostvarivanju ocekivanja kao procesu.

Jednako tako, nije nuzno, niti je uvijek moguce, istovremeno ostvarivati ocekivanja svih sedam
medupredmetnih tema.

Povezivanje, integracija i ostvarivanje ishoda predmeta i ocekivanja medupredmetnih tema
mora biti logican i prirodno ostvariv proces. Na taj nacin postize se lakoc¢a realizacije i
obogacivanje predmetnih odgojno-obrazovnih ishoda.

Odgojno-obrazovna ocekivanja medupredmetnih tema dio su svih nastavnih i izvannastavnih
aktivnosti ucenika. Ostvarivanje odgojno obrazovnih ocekivanja promatramo i pratimo
povezujudi ih s vrednovanjem odgojno-obrazovnih ishoda nastavnih predmeta tijekom cijelog
odgojno-obrazovnog ciklusa. Tijekom pracenja ostvarivanja odgojno-obrazovnih ocekivanja
nije potrebno voditi u¢enicke mape. Takoder nije potrebno zasebno biljezenje ostvarivanja



medupredmetnih teme u dnevnim rubrikama dnevnika rada. Nacin pracenja, biljezenja i
vrednovanja ostvarivanja odgojno-obrazovnih ocekivanja samostalno odreduje ucitelj prema

situaciji i prilikama u svom Skolskom okruZenju te razvojnim osobinama ucenika Ciji je ucitelj.

Tijekom pracenja ostvarivanja medupredmetnih tema usmjeravamo se na poticanje razvoja
kompetencija ucenika u suglasju sa stvarnim Zivotnim situacijama.

XIl. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA
a) nastavnicko vijec¢e

kolovoz i rujan:
- razmatra prijedlog godi$njeg plana i programa te kurikuluma Skole i prati njihovo
ostvarivanje
- raspravlja o rezultatima upisa u srednju Skolu, programima rada, fondu sati i rasporedu
prostora
- rasprava o ocjenjivanju ucenika
- donosenje kalendara zavrsnih ispita
- ucenici s teSko¢ama — donosenje IO0OP-a
listopad:
- uskladivanje rasporeda rada skole
- donosenje planai programa strucnog izleta
- donosenje tema zavr$nih radova
studeni:
- raspravlja i odluCuje o strué¢nim pitanjima iz djelokruga nastave (metode rada s
ucenicima, medusobna uskladenost nastavnih programa - posebno stru¢nog dijela)
- predlaZe i odlucuje o pedagoskim mjerama pohvalama i kaznama ucenika
- struc¢no usavrsavanje tema Prevencija medijskog nasilja, predstavnik/ca MUP-a Pula
prosinac:
- odluuje o sudjelovanju na izloZzbama i medunarodnim susretima
- analizira rezultate odgojno-obrazovnog rada na kraju obrazovnog razdoblja
- identifikacija darovitih ucenika za obiljeZavanje Dana darovitih ucenika
- analiza provedbe Skolskog preventivnog programa
- predlaZe i odlucuje o pedagoskim mjerama ucenika
sijecanj:
- donosenje planai programa strucnog izleta
veljaca:
- predlaZe i odluéuje o pedagoskim mjerama ucenika
ozujak i travanj:
- priprema za organizaciju i sudjelovanje na natjecanju - izloZbi ucenika skola likovnih i
primijenjenih umjetnosti i dizajna
- predlaze i odlucuje o pedagoskim mjerama pohvalama i kaznama ucenika

svibanj i lipanj:
- analizira rezultate odgojno-obrazovnog rada na kraju obrazovnog razdoblja, te
posebno Cetvrtog razreda na kraju Skolske godine



- analiza provedbe Skolskog preventivnog programa
- predlaZe i odluCuje o pedagoskim mjerama i pohvalama ucenika
- rjeSavanje zamolbi ucenika.

b) razredno vijec¢e

rujan i listopad:

- skrb oizvrSavanju nastavnog plana i programa

- upoznavanje razrednog vijeca sa specificnostima razreda/odjela, te u¢enika s posebnim
potrebama

studeni i prosinac:

- osvrt na odgojno - obrazovna postignuca, ponasanje iizostanke ucenika

- procjena postignuca ucenika s teSkocama

- donosenje odluka o odgojnim mjerama za pojedine ucenike

sije¢anj i veljaca:

- procjena stupnja ostvarenja i usvojenosti nastavnog plana i programa, uskladivanje
kriterija ocjenjivanja, odgojnih ciljeva i postupaka u svrhu ostvarivanja Sto veceg
jedinstva odgojnog djelovanja

ozujak i travanj:
- osvrt na odgojno - obrazovna postignuca, ponasanje iizostanke ucenika
- procjena postignuca ucenika s teSko¢ama
- donosenje odluka o odgojnim mjerama za pojedine ucenike
svibanj i lipanj:
- prijedlozi i odluke o pohvalama i pedagoskim mjerama iz svog djelokruga
- utvrdivanje ocjene iz vladanja svakog pojedinog ucenika razrednog odjela.

¢) stru¢na vijeca - aktivi

U Skoli djeluju sljedeéa struéna vijeéa - aktivi:
- struéno vijece grafickog odjela
- struéno vijece slikarskog odjela
- strucno vijeée kiparskog odjela
- strucno vijece tekstilnog odjela

kolovoz i rujan:

- predlaze nabavku nastavnih sredstava i pomagala za odgovarajuée predmete
listopad:

- rasprava o stru¢nom dijelu nastavnog plana i programa
studeni:

- strucniispiti

- republicki izvedbeni nastavni plan i program
prosinac:

- analiza rada stru¢nog dijela nastave tijekom prvog polugodista
sijecanj:

- priprema za pocetak drugog polugodista
veljaca:

- odlutuje o sudjelovanju ucenika na izloZzbama i natjecanjima



ozujak i travanj:
- priprema i sudjelovanje na natjecanju - izlozbi u¢enika skola likovnih i primijenjenih
umjetnosti i dizajna
svibanj i lipanj:
- priprema i analiza zavr$nih radova ucenika

d) razrednici

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

RAZRED: 1.
RAZREDNIK: Borut Skok, akad. slikar

Redni Planirani Vrijeme Nositelj
broj Tema/Aktivnost broj sati | ostvarivanja Suradnici
sata
1,2 Upoznavanja i predstavljanje
razrednika i ucenika Razrednik
Nastavni planiprogramradaza |2 rujan Psihologinja

satove razrednog odjela

3.4 GOO: Izbor razrednog
rukovodstva: 2 rujan Razrednik
predsjednika, zamjenika
predsjednika,

blagajnika i izbor za vijece
ucenika.

5.6 Upoznavanje ucenika s
odredbama Statuta
Skole, Pravilnika o ku¢énom redu, | 2 rujan Razrednik
Pravilnika o pracenju i
ocjenjivanju, Eticki kodeks,
Kriteriji ocjenjivanja vladanja

ucenika.
7.,8. GOO: Donosenje razrednih 2 rujan Razrednik
pravila
9.,10. | Bonton i komunikacija u
svakodnevici i Skolskom Zivotu 2 listopad Razrednik
11.,12. | ZO: Modul Zivjeti zdravo -Nova 1
Skola-izazovi i odluke koje listopad Razrednik
donosimo 1 Psihologinja

Vrijednost izbora Zivotnog stila

13.,14. | Mjesec Hrvatske knjige -
upoznavanje sa ulogom i radom | 2 listopad Razrednik

cevo .

knjiznice Knjiznicarka

15.,16. | Uciti i biti sretan 2 listopad Razrednik




17.,18. | ZO: Modul spolna i rodna
ravnopravnost i odgovorno listopad Razrednik
spolno ponasanje: Komuniciranje Psihologinja
u vezi
19.,20. | Sukob generacija- humani odnosi
medu spolovima studeni Razrednik
21.,22. | ZO: Modul prevencija ovisnosti:
Alkohol, cigarete i droge -
utjecaj na pojedinca, obitelji i Razrednik
zajednicu. studeni Psihologinja
Rizicna ponasanja i posljedica na Policijska uprava
obrazovanje te profesionalni
razvoj i karijeru
23,.24. | Tolerancija- novi izazov studeni Razrednik
danasnjice
25.,26. | GOO: Komunikacijske vjestine i
razumijevanje razreda i skole kao
zajednice ucenika i nastavnika
uredene na nacelima postovanja
dostojanstva svake osobe i studeni Razrednik
zajednickog rada na dobrobit Psihologinja
svih
Tekuca problematika
27.,28. | Posjet Sajmu knjiga u Domu prosinac Razrednik
hrvatskih branitelja
29.,30. | Volontiranje — radionica Razrednik
obiljezavanje Medunarodnog Voditeljica mladezi
dana volontera prosinac Crvenog kriza
Volonteri udruge NAS
SAN NJIHOV
OSMIJEH
31.,32. | Boziéna radionica - izrada
prigodnih poklona i Cestitki za prosinac Razrednik
Ucenicku zadrugu
33.,34. | ZO : Modul Zivjeti zdravo: Razrednik
Pravilna prehrana sijecan] Specijalist Skolske
Prehrambeni stilovi medicine/predstavnik
720717
35.,36 | Uspjeh u ucenju- znacenje Razrednik
nagrade i kazne sijecan] Psihologinja
Ocjena — motivacija za ucenje
37.,38. | Posjet Gradskoj i Sveucilisnoj Razrednik
knjiznici i ¢itaonici u Puli sijecan] Knjiznicarka
39.,40. | Vainost tjelesne aktivnosti Razrednik




Aktualna problematika u razredu

veljaca

41.,42

Z0: Modul prevencija nasilni¢kog
ponasanja: Neprimjerene
pojavnosti u Skoli i okolini
Aktualna problematika u razredu

veljaca

Razrednik
Psihologinja

43.,44.

Moje obveze u Skoli, obitelji i
drustvu

Kako upravljati svojim
postupcima

veljaca

Razrednik

45.,46.

Odlazak naizloZzbu u Arheoloski
muzej Istre

veljaca

Razrednik

47.,48.

Z0: Modul prevencija nasilni¢kog
ponasanja: Prevencija nasilja u
razlicitim okolnostima

Aktualna problematika u
razredu

ozujak

Razrednik
Psihologinja

49.,50.

Kako upravljati svojim
postupcima

ozujak

Razrednik

51.,52.

Drustvene mreze - IKT u rukama
djece i mladih: prednosti i mane:
komunikacija i objavljivanja
fotografija na fb, twiteru itd.

ozujak

Razrednik
Predstavnik PU

53.,54.

Odnos Covjeka i prirode
lzostanci i njihov utjecaj na
cjelokupan uspjeh

ozujak

Razrednik

55.,56.

Z0: Modul spolna/rodna
ravnopravnost: Razvijanje
vjestina potrebnih za odgovorno
spolno ponasanje | :
Razumijevanje vaznosti
odgovornog spolnog ponasanja i
Razvijanje vjesStina potrebnih za
odgovorno spolno ponasanje Il :
(Zastita spolnog reproduktivnog
zdravlja s naglaskom na rizi¢nim
¢imbenicima vezanim za spolno
sazrijevanje, navike i stil Zivota
adolescenata)

oZujak

Razrednik
721717, lije¢nik/ca
Skolske medicine

57.,58.

Kladenje i kockanje —igra ili
ovisnost

travanj

Razrednik

59.,60.

Z0O: Modul spolnairodna
ravnopravnost i odgovorno
spolno ponasanje: Medijski
prikaz spolnosti.

travanj

Razrednik
Psihologinja




Aktualna problematika u razredu | 1
61.,62. | Nasilje u mladenackim vezama 2 svibanj Razrednik
63.,64. | Obilazak kiparskog i grafickog svibanj Razrednik
odjela Prof. struke
65.,66. | Obilazak tekstilnog i slikarskog svibanj Razrednik
odjela Prof. struke
67.,68. | Postavljanje ciljeva 2 svibanj Razrednik
Psihologinja
69.,70. | Analiza Skolskog uspjeha na kraju | 2 lipanj Razrednik
nastavne godine
RAZRED : 2.
RAZREDNIK: Mirjana Cvar Culina, prof.
Redni Planirani Vrijeme Nositelj
broj Tema/Aktivnost broj sati | ostvarivanja Suradnici
sata
1.2 Upoznavanja s temama i aktivnostima
planiranim za satove razrednog odjela Razrednik
2 rujan Psihologinja
3.4 Izbor razrednog rukovodstva:
predsjednika, zamjenika predsjednika, 2 rujan Razrednik
blagajnika
5.6 Upoznavanje ucenika s odredbama
Statuta skole,
Pravilnika o kuénom redu, 2 rujan Razrednik
Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju,
Etickim kodeks, Kriterijima ocjenjivanja
vladanja ucenika
7.,8. Razvoj ekonomske i financijske 2 rujan Razrednik
pismenosti
-upravljanje financijama
VOLONTIRANJE | RAD SA SOCIJALNO
OSJETUIVIM SKUPINAMA
9.,10. | Bonton i komunikacija u svakodnevici i
Skolskom Zivotu 2 listopad Razrednik
11.,12. | Zastita okoli$a i odgovornost prema
bududéim generacijama 2 listopad Razrednik
Psihologinja
13.,14. | Mjesec Hrvatske knjige -
Posjet Sveucilisnoj knjiznici u Puli 2 listopad Razrednik




Knjiznic¢arka

15.,16. | Komunikacija u digitalnom okruZenju
listopad Razrednik
17.,18. | Odgovorno spolno ponasanje:
- zastita od spolno prenosivih bolesti listopad Razrednik
Psihologinja
19.,20. | Osobni identitet i samopostovanje
studeni Razrednik
21.,22. | Modul prevencija ovisnosti:
Droga - utjecaj na pojedinca, obitelji i
zajednicu. Razrednik
Rizi€na ponasanja i posljedica na studeni Psihologinja
obrazovanje te profesionalni razvoj i Policijska uprava
karijeru
23,.24. | Tolerancija- novi izazov danasnjice
studeni Razrednik
25.,26. | Moj odnos prema humanitarnom radu
Razrednik
Tekuca problematika studeni Psihologinja
27.,28. | Posjet Sajmu knjiga u Domu hrvatskih
branitelja prosinac Razrednik
29.,30. | Volontiranje — radionica Razrednik
obiljezavanje Medunarodnog dana Voditeljica mladezi
volontera prosinac Crvenog kriZa
Volonteri udruge NAS
SAN NJIHOV
OSMIJEH
31.,32. | Bozi¢na radionica - izrada prigodnih
poklona i Cestitki za Skolsku zadrugu prosinac Razrednik
33.,34. | Modul Zivjeti zdravo: Razrednik
Pravilna prehrana Specijalist Skolske
Dodaci prehrani sijecan] medicine/predstavnik
721217
35,36 | Uspjeh u ucenju- znacenje nagrade i
kazne sijecan] Razrednik
Ocjena — motivacija za ucenje Psihologinja
37.,38. | Kockanje i kladenje adolescenata — rizici
i Sanse sijecan] Razrednik
Knjiznicarka
39.,40. | VaZnost tjelesne aktivnosti Razrednik
veljaca

Aktualna problematika u razredu




41.,42 | Modul prevencija nasilnickog ponasanja:
Neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini veljaca Razrednik
Aktualna problematika u razredu Psihologinja
43.,44. | Moje obveze u skoli, obitelji i drustvu veljaca Razrednik
Kako upravljati svojim postupcima
45.,46. | Odlazak na izloZzbu u Arheoloski muzej veljaca Razrednik
Istre
47.,48. | Modul prevencija nasilnickog ponasanja: Razrednik
Prevencija nasilja u razli¢itim ozujak Psihologinja
okolnostima
Aktualna problematika u razredu
49,,50. | Kako upravljati svojim postupcima
ozujak Razrednik
51.,52. | Drustvene mreZe - IKT u rukama djece i
mladih: prednosti i mane: komunikacija i Razrednik
objavljivanja fotografija na fb, twiteru ozujak Predstavnik PU
itd.
53.,54. | Odnos Covjeka i prirode
Izostanci i njihov utjecaj na cjelokupan
uspjeh ozujak Razrednik
55.,56. | Posljedica uzimanja lijekova i drugih
sredstava po mentalno zdravlje ozujak Razrednik
72)717, lije¢nik/ca
Skolske medicine
57.,58. | Kladenje i kockanje —igra ili ovisnost
travanj Razrednik
59.,60. | Modul spolna i rodna ravnopravnost i Razrednik
odgovorno spolno ponasanje: Psihologinja
Razvijanje vjestina potrebnih za travanj
odgovorno spolno ponasanje
Aktualna problematika u razredu
61.,62. | Nasilje u mladenackim vezama
svibanj Razrednik
63.,64. | Izazovi odrastanja i sazrijevanja Razrednik
svibanj Prof.struke
65.,66. | Moje Zelje, moja oCekivanja Razrednik
svibanj Psihologinja
67.,68. | Postavljanje ciljeva Razrednik
Planiranje slobodnog vremena svibanj Psihologinja
69.,70. | Analiza Skolskog uspjeha na kraju
nastavne godine lipanj Razrednik




RAZRED: 3.
RAZREDNICA: Sanja Simeunovi¢ Bajec, prof.

Redni
broj
sata

Tema/Aktivnost

Planirani
broj sati

Vrijeme
ostvarivanja

Nositelj
Suradnici

1,2

Upoznavanja s temamai
aktivnostima planiranim za satove
razrednog odjela.

Izbor razrednog rukovodstva:
predsjednika, zamjenika
predsjednika,

blagajnika

Upoznavanje ucenika s odredbama
Statuta skole,

Pravilnika o ku¢nom redu,
Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju,
Etickim kodeks, Kriterijima
ocjenjivanja vladanja ucenika

rujan

Razrednik

3.4

Vaznost uredenja radnog prostora za
ucenje i izvodenje prakti¢nog rada

Sortiranje radova i uredenje
ucionice

rujan

Razrednik

5.6

Kako se motivirati na ucenje i rad
Stvaranje pozitivnog okruZenja

rujan

Razrednik

7.8.

Zivjeti zdravo
Pravilna prehrana kod pojacanih
umnih i tjelesnih napora

rujan

Razrednik
Psihologinja

9.,10.

Kreativno ponasanje i
samoostvarenje

-poucavanje i poticanje kreativnosti
(individualne i kolektivne
kreativnosti)

listopad

Razrednik

11.,12.

Volontiranje i rad sa socijalno
osjetljivim skupinama

listopad

Razrednik
Psihologinja

13.,14.

Mjesec Hrvatske knjige -
Posjet Sveucilisnoj knjiznici u Puli

listopad

Razrednik
Knjiznicarka




15.,16. | Donosenje Zivotnih odluka u
razlic¢itim Zivotnim situacijama listopad Razrednik
17.,18. | Spolna /rodna ravnopravnost i
odgovorno spolno ponasanje listopad Razrednik
Razvijanje vjestina potrebnih za Psihologinja
odgovorno spolno ponasanje
19.,20. | Bonton i komunikacija u
svakodnevici i Skolskom Zivotu studeni Razrednik
21.,22. | Svjetski dan ljubaznosti -13.
studenog
Tema: LIJEPO PONASANJE studeni Razrednik
23,.24. | Prevencija ovisnosti:
Alkohol i promet studeni Razrednik
Policijska uprava
25.,26. | Povezanost umjetnosti i knjizevnosti
Tekuéa problematika studeni Razrednik
Knjiznicarka
27.,28. | Posjet Sajmu knjiga u Domu
hrvatskih branitelja prosinac Razrednik
29.,30. | Planiranje viSednevne struc¢ne
ekskurzije
- prijedlozi i podjela zaduzZenja prosinac Razrednik
31.,32. | BoZi¢na radionica - izrada prigodnih
poklona i Cestitki za Skolsku zadrugu prosinac Razrednik
33,,34. | Modul Zivjeti zdravo: Razrednik
Planiranje buduc¢nosti Specijalist Skolske
sijecanj medicine/predstavnik
721717
35,36 | Upravljanje financijama
Ekonomska i financijska pismenost
sijecan] Razrednik
37.,38. | Kockanje i kladenje adolescenata
Rizici i posljedice neprimjerenog sijecan] Razrednik

ponasanja
lgra ili ovisnost

Knjiznicarka




39.,40. | Vainost tjelesne aktivnosti
Aktualna problematika u razredu veljaca Razrednik
41.,42 | Modul prevencija nasilnickog
ponasanja: Neprimjerene pojavnosti veljaca Razrednik
u Skoli i okolini Psihologinja
Aktualna problematika u razredu
43.,44. | Zastita okolisa i odgovornost prema
buduc¢im generacijama veljaca Razrednik
45.,46. | Odlazak naizlozbu u muzej / galeriju
veljaca Razrednik
47.,48. | Modul prevencija nasilnickog
ponasanja: Prevencija nasilja u ozujak
razli¢itim okolnostima Razrednik
Aktualna problematika u razredu Psihologinja
49.,50. | Kako upravljati svojim postupcima
ozujak Razrednik
51.,52. | Drustvene mreze - IKT u rukama
djece i mladih: prednosti i mane: Razrednik
komunikacija i objavljivanja ozujak Predstavnik PU
fotografija na fb,twiteru itd.
53.,54. | Autorska prava
Izostanci i njihov utjecaj na ozujak Razrednik
cjelokupan uspjeh Knjiznicarka
55.,56. | Zivot u prirodiis prirodom
ozujak Razrednik
Posljedica uzimanja lijekova i drugih 721217, lije¢nik/ca
sredstava po mentalno zdravlje Skolske medicine
57.,58. | Zivot u prirodi i s prirodom
travanj Razrednik
59.,60. | Modul spolna i rodna ravnopravnost
i odgovorno spolno ponasanje:
Stigmatizacija i diskriminacija travanj Razrednik
seksualnih manjina Psihologinja
Aktualna problematika u razredu
61.,62. | Komunikacija u digitalnom okruzenju




svibanj

Razrednik

63.,64.

Izazovi odrastanja i sazrijevanja

svibanj

Razrednik

65.,66.

Visednevna struc¢na ekskurzija
Planiranje i pravila ponasanja na
putovanju

Tekuca problematika

svibanj

Razrednik

67.,68.

Postavljanje ciljeva
Moje zelje, moja ocekivanja

svibanj

Razrednik
Psihologinja

69.,70.

Zakljucivanje ocjene vladanja
Planiranje slobodnog vremena
Tekuca problematika

lipanj

Razrednik

RAZRED: 4.
RAZREDNIK: Anamarija Maruzin-Bokan, dipl. ing.

Redni
broj
sata

Tema/Aktivnost

Planirani
broj sati

Vrijeme
ostvarivanja

Nositelj
Suradnici

1.2

Upoznavanja s temama i
aktivnostima planiranim za satove
razrednog odjela.

Izbor razrednog rukovodstva:
predsjednika, zamjenika
predsjednika,

blagajnika

Upoznavanje ucenika s odredbama
Statuta Skole,

Pravilnika o kuénom redu,
Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju,
Etickim kodeks, Kriterijima
ocjenjivanja vladanja ucenika

rujan

Razrednik

3.4

Vrijednosti izbora Zivotnog stila

rujan

Razrednik

5.6

Drustvene mreZe - prednosti i mane
komuniciranja i objavljivanja
fotografija na fb ,Twiteru itd.

rujan

Razrednik

7.,8.

Zivjeti zdravo

Informacije o zdravlju i njihova
kriticka interpretacija (oglasavanje i
marketing)

rujan

Razrednik
Psihologinja

9.,10.

Prijedlozi i analiza tema za zavrsni
rad

listopad

Razrednik




(kako odabrati temu i mentora za
svoj zavrsni rad)

11.,12. | Dan ruZiaste vrpce
listopad Razrednik
13.,14. | Mjesec Hrvatske knjige -
Posjet Sveucilisnoj knjiznici u Puli listopad Razrednik
Knjiznicarka
15.,16. | Volontiranje u udrugama
listopad Razrednik
17.,18. | Kreativno ponasanje i
samoostvarenje listopad Razrednik
-poucavanje i poticanje kreativnosti Psihologinja
(individualne i kolektivne
kreativnosti
19.,20. | Bonton i komunikacija u studeni Razrednik
svakodnevici i Skolskom Zivotu
Analiza napredovanja ucenika:
postizemo li ocekivani uspjeh?
Sto nas prije¢i u napredovanju
21.,22. | Ispiti drzavne mature Razrednik
(organizacija i provedba) studeni Koordinator ispita
drZzavne mature
23,.24. | Prevencija ovisnosti: studeni Razrednik
Alkohol i promet Policijska uprava
25.,26. | Povezanost umjetnosti i knjizevnosti
Razrednik
Tekuéa problematika studeni Knjiznic¢arka
27.,28. | Posjet Sajmu knjiga u Puli
prosinac Razrednik
29.,30. | Posjet izloZzbi - muzej Sveta srca prosinac Razrednik
31.,32. | Modul Zivjeti zdravo: prosinac Razrednik
Visedimenzionalni model zdravlja Specijalist Skolske
medicine/predstavnik
721217
33.,34. | Vainost uredenja radnog prostora za
ucenje i izvodenje prakti¢nog rada
sijecan] Razrednik
Sortiranje radova i uredenje
ucionice
35,36 | Upravljanje financijama
Ekonomska i financijska pismenost
sijecan] Razrednik
37.,38. | Rizicii posljedice neprimjerenog
ponasanja sijecan] Razrednik

Knjiznicarka




39.,40.

Znam li se nositi sa stresom

Razrednik
Aktualna problematika u razredu veljaca

Strucni suradnik —

psiholog

41.,42 | Postavljanje ciljeva
Moje zelje, moja ocekivanja

veljaca Razrednik
Aktualna problematika u razredu Psihologinja

43.,44. | Zastita okolisa i odgovornost prema
buduc¢im generacijama veljaca Razrednik

45.,46. | Odlazak na izloZzbu u muzej / galeriju

veljaca Razrednik
47.,48. | Ispiti drzavne mature
(obavezni i izborni predmeti)
ozujak Razrednik
49.,50. | Kako upravljati svojim postupcima
ozujak Razrednik

51.,52. | Drustvene mreze - IKT u rukama
djece i mladih: prednosti i mane: Razrednik
komunikacija i objavljivanja ozujak Predstavnik PU
fotografija na fb, twiteru itd.

53.,54. | Postavljanje ciljeva Razrednik
Moje Zelje, moja ocekivanja ozujak Knjiznic¢arka
lzazovi odrastanja i sazrijevanja

55.,56. | Posljedica uzimanja lijekova i drugih Razrednik
sredstava po mentalno zdravlje ozujak 721717, lije¢nik/ca

Skolske medicine

57.,58. | Samo procjena ucenika; osvrt na
odnos prema radu, ucéenju, travanj Razrednik
nastavnicima

59.,60. | Stigmatizacija i diskriminacija
skupina koje se izdvajaju iz drustva

travanj Razrednik
Aktualna problematika u razredu Psihologinja

61.,62. | Posjet izlozbi (MSU Istre, Hdlu Istre,

Sveta srca...) svibanj Razrednik

63.,64. | Analiza Skolskog uspjeha na kraju
nastavne godine
Zakljucivanje ocjene vladanja svibanj Razrednik




POSLOVI RAZREDNIKA IZVAN RAZREDNOG ODIJELA:

e suradnja s ucenicima, roditeljima, ¢lanovima razrednog vijec¢a, stru¢nom sluzbom,
ravnateljem s ciljem ucinkovitog/uspjesnog vodenja razreda

¢ vodenje pedagoske dokumentacije

¢ Priprema i vodenje sjednica razrednog vijec¢a

e priprema podataka i izvjeSca za sjednice razrednih vijeca

e Organizacija i vodenje roditeljskih sastanaka i informacija za roditelje

e priprema svjedodzZbi na kraju nastavne godine

e po potrebi, suradnja s lijenicima, policijom, socijalnim radnicima i drugim stru¢njacima
i insitucijama koje mogu pridonijeti kvaliteti rada i prevenciji

e ostali poslovi prema potrebi.

e) stru¢no usavrSavanje nastavnika
- unutar Skole na Nastavnickom vijecu:

1. izv. prof. dr. sc. Tijana Vuki¢, Filozofski fakultet u Puli, voditeljica Katedre za medije i
komunikaciju: Model nenasilne komunikacije.
Vrijeme: listopad 2025.

2. dr. sc. Boris Joki¢, znanstveni savjetnik u Institutu za drustvena istrazivanja: predstavljanje
knige: “60 otkucaja-glazbena lektira” i predavanje: “Sto pokrece danasnji svijet”.
Vrijeme: ozujak/travanj 2026.

3. Skolska psihologinja: Samoozljedivanje u adolescenciji.
Vrijeme: sije¢anj 2026.

- izvan skole:

- sudjelovanje na ZSV, struénim skupovima AZOO, drzavnim skupovima prema Katalogu
struénih skupova

- sudjelovanje nastavnika stru¢nih predmeta na likovnim kolonijama, izloZzbama i
manifestacijama koje ¢e se odrZavati tijekom Skolske godine

- sudjelovanje stru¢nog suradnika - psihologa na stru¢nim predavanjima, seminarima i
edukacijama ZSV, AZOO, HPK, DPI, SLAP, Centra DAR i drugih strukovnih organizacija

- individualno stru¢no usavrsavanje:
- kroz individualne edukacije Ministarstva znanosti i obrazovanja kroz digitalne platforme

- praéenjem suvremenih, novih, aktualnih strué¢nih sadrZaja, te pedagosko-psiholoskih
sadrzaja i literature.



f) Skolski odbor

rujan:
- donosi Godignji plan i program rada $kole i Skolski kurikulum
- donosiizmjene i dopune Statuta
- daje suglasnost za zaposljavanje
listopad:
- daje prijedloge i misljenja o pitanjima od interesa za rad $kole
- donosi izmjene i dopune financijskog plana i plana nabave
studeni:
- razmatra i usvaja prijedloge o opéim aktima ustanove koje treba donijeti
- donosi pravilnike sukladno Zakonu
prosinac:
- razmatra izvje$ca ravnatelja o radu i poslovanju Skole
- donosenje financijskog plana i plana nabave za kalendarsku godinu
sijecan;j:
- prati ostvarivanje Godi$njeg plana i programa rada i Skolskog kurikuluma
veljaca:
- donosenje godisnjeg obracuna financijskog plana
- daje suglasnost za zaposljavanje
ozujak:
- daje prijedloge i misljenja o pitanjima od interesa za rad Skole
travanj:
- donosi odluku o kriterijima i iznosu naknada za polaganje ispita, izradu duplikata
svjedodzbi, izvoda iz programai sl.
svibanj:
- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada
- donosiizmjene i dopune financijskog plana i plana nabave
lipanj:
- razmatra izvje$éa ravnatelja o radu i poslovanju Skole
srpanj:

- donosenje polugodisnjeg obracuna financijskog plana

g) Vijece ucenika

Tijekom rujna izabire se razredno rukovodstvo, a predsjednici razreda predstavnici su u Vijec¢u
ucenika.

Vijec¢e ucenika ima Cetiri ¢lana. U rujnu se konstituira Vijece ucenika.

Vijece ucenika:

priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za uéenike, njihov rad i rezultate
u obrazovanju,

priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima u svezi s djelovanjem Skole,

predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,

suraduje kod donosenja Odluke o ku¢nom redu,

izvjeSc¢uje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika,

predlaZze osnivanje ucenickih zadruga, ucenickih klubova i drustava, udruga i druge oblike
kulturno-umjetnickog, sportskog i tehni¢kog sadrzaja te poti¢e ucenike da prema svojim



interesima, sklonostima i sposobnostima sudjeluju u ostalim izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima,

- sudjeluje u radu fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti,

- predlaZe kandidate za opcinski, gradski i Zupanijski savjet mladih,

- pomaze ucenicima u izvrSenju skolskih i izvanskolskih obveza,

- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti ucenika,

- predlaze pedagoske mjere i mjere o poticanju i nagradivanju ucenika,

- osniva radne skupine za proucavanje pitanja i pripremanje prijedloga pojedinih zadaca iz
svog djelokruga rada te

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opc¢im aktima.

Plan i program rada Vijeca ucenika:

SADRZAJ RADA VRIJEME RADA (VREMENIK) IZVRSITELJI

Konstituiranje Vijece ucenika
Biranje predsjednika i Ravnatelj
zamjenika Vijeéa ucenika Rujan Psihologinja
Upoznavanje s Kuénim redom
Skole i vaznim pravilnicima za
rad s u€enicima

Organizacija rada na pocetku
2025./2026.

Prijedlog aktivnosti za tekuéu
Skolsku godinu

Osvrt na uspjeh i aktivnosti
tijekom 1. polugodista Predsjednik/ca VU
Sto je u naoj $koli dobro, a $to Prosinac Psihologinja
treba mijenjati

Uc&enicki prijedlozi dobiveni u

razredima
Osvrt na uspjeh i aktivnosti Predsjednik/ca VU
tijekom 2. polugodista OZujak Psihologinja

Tekuca problematika

IzvjeS¢e o radu VU u protekloj
godini, prijedlozi za Lipanj Predsjednik/ca VU
unaprjedenje rada Skole i VU Psihologinja
Prijedlozi sadrZaja/aktivnosti za
sljedecu Skolsku godinu

h) Vijecée roditelja

Vijece roditelja ima Cetiri ¢lana, predstavnika razreda.

Tijekom rujna bira se novi predstavnik roditelja ucenika 1. razreda koji postaje ¢lan Vijeca
roditelja.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad Skole, te daje misljenja i prijedloge
u svezis:



- prijedlogom i realizacijom Skolskog kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa rada

- organiziranjem izleta, ekskurzije, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija

- vladanjem i ponaSanjem ucenika u Skoliiizvan nje

- osnivanjem i djelatnosti uéenic¢kih udruga te sudjelovanjem ucenika u njihovom radu

- prituzbama na obrazovni rad

- uvjetima rada i poboljSanju uvjeta rada u Skoli

- unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima

- drugim poslovima prema odredbama Statuta i drugih opcih akata Skole.

Plan i program rada Vijeca roditelja:

SADRZAJ RADA VRIJEME RADA (VREMENIK) 1ZVRSITELJI

Konstituiranje Vijeée roditelja
Biranje predsjednika i
zamjenika

Organizacija rada na pocetku
2025./2026.

Upoznavanje s Kuénim redom
Skole i vaznim pravilnicima za
rad s u€enicima

Plan i programa rada Vijec¢a
roditelja

IzvieSée o odgojno —
obrazovnim postignuc¢ima i
aktivnosti ucenika u protekloj
Skolskoj godini

Migljenje na Skolski kurikulum i
Godisnji plana i program rada
Skole

Osiguranje ucenika

Osvrt na uspjeh i aktivnosti
tijekom 1. polugodista Predsjednik/ca VU
IzvjesSée ravnatelja o stanju Prosinac/sijecanj Psihologinja
sigurnosti, provodenju
preventivnih programa i
poduzetim mjerama u cilju
zaStite prava ucenika
Tekuca problematika
Osvrt na uspjeh, aktivnosti i Predsjednik/ca VU
izostanke tijekom 2. Ozujak Psihologinja
polugodista

Tekuca problematika

Rujan Ravnatelj
Psihologinja

lzvjeSée ravnatelja o stanju
sigurnosti, provodenju Lipanj Predsjednik/ca VU
preventivnih programa i Psihologinja
poduzetim mjerama u cilju
zastite prava ucenika

Izviesée o radu VR u protekloj
godini




Prijedlozi za unaprjedenje rada
Skole

Prijedlozi sadrZaja/aktivnosti za
sljedecu Skolsku godinu

i) godidnji plan i program rada - ravnatelj

POSLOVI | ZADACI

SURADNICI

VRIJEME
OSTVARIVANJA

- priprema objekta za
pocetak Skolske godine

- izradaizvjeSca za kraj
Skolske godine

- koordinacija rada
stru¢nih aktiva na
pocetku Skolske godine

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor

kolovoz

- prijedlog godisnjeg
plana i programa rada
Skole i Skolskog
kurikuluma

- izrada Programa javnih
nastupa

- pripremaivodenje
sjednica Nastavnickog
vijeéa, Stru¢nog aktiva i
Vijeca roditelja

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor

rujan:

- pregled godisnjih
izvedbenih programa
rada

- organizacijai
prisustvovanje
roditeljskim sastancima

- strucni aktiv ravnatelja

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor,
ispitni koordinator IDM

listopad:

- koordinacija rada
strucnih aktiva u
pracenju rezultata
odgojno-obrazovnog
rada te provodenje
odluka  Nastavnickog
vijeca i Skolskog odbora

- predlaZze uskladivanje
pravilnik

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor

studeni:

- uvid u nastavni proces i
uspjeh ucenika na kraju
l. polugodista

- priprema sjednice
Nastavnic¢kog vije¢a na
zavrSetku |. polugodista
i analiza uspjeha i
vladanja ucenika

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor,
Sira drustvena zajednica

prosinac:




izvjeSée o stanju
sigurnosti u Skoli

uskladivanje rasporeda
rada Skole

organizacija nastave na
pocetku Il. polugodista

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor,
ispitni koordinator IDM

sijecanj:

suradnja s ostalim
Skolama primijenjenih
umjetnosti i dizajna
Hrvatske

uvid u odgojno-
obrazovni proces,
analiza i poduzimanje
neophodnih radnji za
unapredivanje kvalitete
nastave u suradnji s
voditeljima odjela

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor
ispitni koordinator IDM

veljaca:

daljnja faza rada na
osiguranju prostornih i
materijalnih uvjeta
rada Skole

priprema za
organizaciju i
sudjelovanje na
natjecanju - izlozbi
ucenika skola likovnih i
primijenjenih
umjetnosti i dizajna

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor,

ozujak:

izrada prijedloga plana
upisa u l. razred
srednje Skole
sudjelovanje na
natjecanju - izlozbi
Skola likovnih i
primijenjenih
umjetnosti i dizajna
strucéni aktiv ravnatelja

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor

travanj:

pripreme za kraj
Skolske godine
pripreme za zavrs$ni rad
i drzavnu maturu
provjera likovne
darovitosti za upis u I.
razred

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor, ispitni
koordinator IDM

svibanj:

organizacija i vodenje
zavrsnih sjednica
Nastavnickog vijeca i
strucnih tijela skole
pripreme za upise u .
razred

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor
ispitni koordinator IDM

lipanj:




- izvjeSée o stanju
sigurnosti u Skoli

- posloviizadaci u vezi
sa upisom ucenika
priprema izvjeséa za kraj
nastavne i Skolske godine

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor

srpanj:

- suradnja sa stru¢nim
suradnikom -
psihologom

- radsastruénim
aktivima

organizacija i realizacija javnih

administrativno-tehnicko
osoblje, nastavnici, roditelji,
Skolski odbor, $ira drustvena
zajednica

tijekom cijele Skolske godine:

produkcija

j) stru¢na suradnica — psihologinja

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE - PSIHOLOGINJE

2025./2026.

Izrada plana i programa rada
strucne suradnice
psihologinje za 2025./2026.

Planiranje rada za ucenike s
teSko¢ama — prikupljanje i
priprema dokumentacije za
izradu IOOP-a

Sudjelovanje u Timu za
darovite i planiranju
primjerenih oblika odgojno-
obrazovne potpore; izrada
individualiziranih kurikuluma
za darovite ucenike

Sudjelovanje u prikazu
statistickih podataka po
potrebi (Drzavni zavod za
statistiku i dr.)

Plan i program
rada psihologa

IOOP-i

Dokumentacija

(nalazi,
misljenja)

Statisticki list

v VRIJEME
PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI INDIKATORI REALIZACIE SURADNICI
1. PLANIRANE | Sudjelovanje u izradi GPP
PROGRAMIRANIJE Godisnjeg plana i programa
RADA rada Skole za 2025./2026. rujan — Ravnatelj
listopad Razrednici
Sudjelovanje u izradi Skolski 2025. Ispitni
Skolskog kurikuluma za kurikulum koordinator za

provedbu DM
Tajnica
Strucni

suradnici OS




Sudjelovanje u poslovima
pripreme provodenja
drZavne mature

2. POSLOVI UPISA | Sudjelovanje u poslovima Zapisnici srpanj Upisno
upisa Evidencije 2026. povjerenstvo
Upisnice
3. SKOLSKI Izrada struéne evaluacijeo | SPP listopad
PREVENTIVNI provedbi SPP-a na kraju 1.i | U&eni¢ki radovi 2025. do Skolsko
PROGRAM 2. polugodista Evidencije lipanj 2026. povjerenstvo
Biljeske
Provedba preventivnih Mrezna stranica
aktivnosti u sklopu Skole
programa prevencije (prema | Strucne
GPP i Skolskom kurikulumu) | evaluacije
provedbe SPP-a
lzvieSée o
realizaciji SPP-a
4.RAD S Psiholoska obrada/procjena Dosjei ucenika
UCENICIMA pojedinih ucenika po potrebi rujan 2025. Razrednici
(prilagodba na skolu, Psihologijski do kolovoz Predmetni
poteskoce u ucenju, instrumentarij 2026. nastavnici
problemi ponasanja, Skolska lije¢nica
emocionalne teskoce, Rjesenja
obiteljske teskoce, ...) Upravnog odjela
za odgoj i
Rad s uc¢enicima, individualni obrazovanje
i/ili grupni, na
promjenama/poboljsanju u Nalazi i
podrucju prepoznatih misljenja
teSkoca (ucenja, ponasanja, strucnjaka,
izostajanja s nastave, specijalista
socijalizacije, emocionalnog (psiholog,
sazrijevanja,...) logoped,
lije¢nik,

Individualni i/ili grupni
savjetodavni rad na
podrucju profesionalne
orijentacije

Neposredni rad sa svim
u€enicima u psiholoskim
radionicama na satovima
razrednika (socio-
emocionalne vjestine,
komunikacijske vjestine,
organizacija vremenai
strategije ucenja, teme iz
zdravstvenog odgoja, SPP-a)

Pracenje napredovanja
ucenika s tesko¢ama

psihijatar, ...)
|IOOP-i
Protokoli

Dopisi (MUP,
CZR, drugi po
potrebi)

Pripreme za ppt
i ostalih
materijala za
radioniceirads
ucenicima)

Biljeske




Identifikacija darovitih
ucenika i pracenje njihova
napredovanja

Primjena intervencijskih
mjera prema potrebi
(Protokol u slucaju nasilja
medu djecom i mladima;
Pravilnik o nacinu
postupanja odgojno-
obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika,
ostalih pravilnika vaznih u
radu s ucenicima)

Evidencije

5.RADS Individualni i/ili grupni rad Dosjei uenika | rujan 2025. Razrednici
RODITELIIMA rad s roditeljima/skrbnicima: Biljeske do kolovoz | Skolska lije¢nica

informativni i/ili Evidencije 2026.

savjetodavni s ciljem pomodi Broj

roditelju/skrbniku u anamnestickih

razumijevanju razvojnih intervjua

potreba ili prepoznatim Pripreme,

tesko¢ama teskoce ucenja, materijali za

emocionalne teskoce, ppt, radionice,

zdravstvene, predavanja

komunikacijske, tesSkoce u

odnosima, ...)

6. RAD S Utvrdivanje stanja ucenika Dosjei ucenika | rujan 2025. Razrednici
NASTAVNICIMA prikupljanjem informacija od BiljeSke do lipanj Savi nastavnici
nastavnika/razrednika Evidencije 2026.

Zapisnici

Rad s nastavnicima u
razumijevanju razvojnih
potreba ili prepoznatih
teSkoca ucenika; dogovori o
najboljim nacinima
prevladavanja prepoznatih
teskoca

Suradnja s razrednicima na
ostvarivanju satova
razrednika, roditeljskih
sastanaka i vodenju
razrednih odjela

Pomo¢ nastavnicima u radu
s ucenicima s tesko¢ama

Ppt, materijali
za predavanja i
radionice




Pracenje i pruzanje pomodi
pripravnicima

7. RAD NA Suradnja s nastavnicima u e-Dnevnik prema Ravnatelj
PROJEKTIMA | planiranju i ostvarivanju obavijesti na programu Predmetni
ISTRAZIVANJIMA projekata mreznima i/ili pozivu nastavnici
(VODENIJE | stranicama na Vanjski
KOORDINIRANIJE Istrazivacki rad Skole ukljucivanje suradnici
PROJEKATA | evidencije
PROGRAMA) Ukljucivanje u pozvana zapisnici

istraZivanja fotografije

upitnici

8. SUDJELOVANIJE Prisustvovanje nastavi s e-Dnevnik rujan 2025. Ravnatelj
U ANALIZI ciljem praéenja i ostala do kolovoz Razrednici
ODGOJNO- unaprjedivanja odgojno- pedagoska 2026. Predmetni
OBRAZOVNOG obrazovnog procesa dokumentacija nastavnici
PROCESA protokoli

Pregled pedagoske prisustvovanja

dokumentacije nastavi

zapisnici

Sudjelovanje u radu NV, RV - upitnici

kontinuirano pracenje i evidencije

analiza odgojno - obrazovnih biljeske

postignucéa ucenika,

razrednog i Skolskog ozradja;

kvalitete nastave
9.PROFESIONALNO | Profesionalno informiranje Informativni rujan 2025. Razrednici
USMJERAVANJE Suradnja sa Zavodom za materijali do lipanj

zaposljavanje, Skolskom 2026.

lije€nicom i ostalim

institucijama i stru¢njacima

iz podrucja profesionalnog

usmjeravanja
10. OSOBNO Prisustvovanje stru¢nim Potvrde rujan 2025.
STRUCNO skupovima za struc¢ne izvieséa do kolovoz
USAVRSAVANJE suradnike psihologe u 2026.

organizaciji AZOO, 7SV IZ,
7SV za voditelje SPP-a, HPK,
DPI, HPD, naklade SLAP,
seminarima i edukacijama
maticne struke

Sudjelovanje n stru¢nim
usavrsavanjima
organiziranim u kol

Kontinuirano pracenje
strucne literature,
zakonodavnih propisa




11. VODENIJE Formiranje ucenickih dosjea Dosijei rujan 2025.
DOKUMENTACIJE Liste praéenja do kolovoz

Vodenje biljeski u listama ucenika 2026

pracenja ucenika Nalazi i

Pisanje psihologijskih nalaza misljenja

i misljenja psihologa

Evidencije o
Vodenje evidencije o provedbi [OOP-
provedbi IOOP-a a
lzvjeSéa o radu

Pisanje izvjesca (rada psihologa

psihologa, uspjeha i lzvieséa o

aktivnosti ucenika, strucne uspjehu i

evaluacije provodenja SPP-a, aktivnostima

ostalih po potrebi) ucenika

Vodenje zapisnika (sluzbene Zapisnici

biljeske, zapisnici sa Dopisi

sastanaka)

Izrada dopisa (CZR; MUP,

08, druge institucije po

potrebi)

Vodenje dnevnika rada
12. OSTALI Sudjelovanje u radu Vijeéa Tjedno rujan 2025. Ravnatelj
POSLOVI ucenika zaduZenje do kolovoz

2026
Sudjelovanje u radu Vijeca Zapisnici
roditelja
lzvjeSca
Sudjelovanje u radu Tima za
kvalitetu Biljeske

Rad u stru¢nim tijelima Skole
Rad u Skolskom odboru

Rad u Skolskom ispitnom
povjerenstvu (drzavna

matura)

Sudjelovanje u radu Tima za
darovite

Javna i kulturna djelatnost
Skole

Ostali poslovi prema
zaduZenju ravnatelja

Mrezna stranica
Skole




k) struéna suradnica - knjiZznicarka

Plan i program rada knjizni¢arke 2025./2026.
UVJETI RADA SKOLSKE KNJIZNICE

Prostor i oprema

Knjiznica je smjeStena u prizemlju Skole. Korisnicima je manje pristupacna. Prostor ne
zadovoljava svojom veli¢éinom s obzirom na to da nema posebnog prostora za Citaonicu,
odnosno ima samo jedan stol s jednim racunalom za potrebe ucéenika. Grada je smjeStena na
jednostrane i dvostrane police. Nedostaje ostakljeni ormar za referentnu zbirku. Nedostaju
nakoSene police za periodi¢ne publikacije. Knjiznica je dobro osvijetljena dnevnim i slabije

cevo .

knjizni¢ni softver Metelwin.

Knjizni¢ni fond

Knjizni¢ni fond sastoji se od konvencionalne i nekonvencionalne grade smjestene na
policama i u slobodnom su pristupu. Stru¢na literatura razvrstana je po UDK sustavu i nastavnim
podrucjima. Sva je lektirna grada razvrstana prema abecedi autora. Knjiznica je pretpla¢ena na
dva Casopisa, broj pretplata na casopise povecat ¢e se ovisno o financijskim moguénostima
Skole.

Kadar

Knjiznica radi pola radnog vremena, ukupno 20 sati tjedno. U knjiZnici radi diplomirana
bibliotekarica i profesorica hrvatskog i talijanskog jezika i knjizevnosti Gordana Rupena
Stanci¢. Knjiznicarka ¢e se redovito usavrsavati pracenjem literature i stru¢nih aktiva za
Skolske knjiznicare.

Sredstva za knjizni¢nu djelatnost
Vedina sredstava za knjizni¢nu djelatnost izdvajat ¢e se iz Skolskog budzeta. Jedan dio
sredstava trebao bi pristici i iz Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih i Istarske Zupanije.



PROGRAM RADA

SADRZAJ RADA

PREDVIDENO
VRIJEME REALIZACIJE

NOSITEU
AKTIVNOSTI

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

1.1. Rad s ucenicima

Uvodenje ucenika u temeljne nacine pretrazivanja i

N . . Listopad
koristenja izvora informacija.
Upoznavanje ucenika s autorskim pravom i zastiti listopad Knjiznicarka i
vlastitog autorstva P ulenici ¢kole
Upoznavanje ucenika i nastavnika s knjiznicnom .

oo L Ly rujan

gradom i aktivnostima Skolske knjiznice.
Razvijanje navike posjecivanja Skolske knjiznice. rujan
Upoznavanje knjizni¢ne grade i ¢asopisa rujan
Upoznavanje i koristenjem referentne zbirke. studeni

Neposredna pedagoska pomoc ucenicima pri
izboru grade u knjiznici; pomo¢ ucenicima u obradi
zadanih tema ili referata iz pojedinih nastavnih
podrudja.

Rad na skolskim projektima(ZN, INA)

Vodenje Citateljskog kluba

Upoznavanje ucenika prvog razreda s knjiznicom i
Pravilnikom o radu knjiZznice za korisnike.

Rujan / lipanj

Rad s ucenicima 4. r. — kako napisati zavrsni rad

listopad

Pomoc¢ ucenicima 4. pri odabiru stru¢ne literature i
trazenju relevantnih izvora informacija kod pisanja
zavrsnog rada

Listopad / veljaca

Rad s ucenicima 4. r. — kako napisati Zivotopis i
molbu za zaposljavanje

Travanj

Autorsko pravo rad s ucenicima 3. r.

oZujak

Posudba lektire, beletristike, stru¢nih knjiga i
periodike

Rujan / lipanj

cev .

izvora informacija za ucenje i razvijanje
intelektualnog vida ucenikove osobnosti.

Rujan / lipanj

Sustavno poucavanje, savjetovanje i pomoc¢
ucenicima u samostalnom radu, uc¢enju i sluzenju
izvorima znanja, kao putokaz za cjeloZivotno
ucenje.

Rujan / lipanj

Ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu

listopad




1.2. Rad s uciteljima, strucnim suradnicima i
ravnateljem

Suradnja s nastavnicima prilikom uskladivanja
kurikuluma i godiSnjeg plana i programa

Kolovoz/rujan

cevo .

Rujan / lipanj

Suradnja pri odabiru lektire, projekata i poticanja
¢itanja

rujan

Suradnja pri izvodenju pojedinih nastavnih sati,
projekata i obiljeZzavanje znacajnih datuma

Rujan / lipanj

Vodenje ljetopisa Ucenicke zadruge Tocka

Rujan / lipanj

Suradnja s ravnateljem Skole o poboljsanju uvjeta

rada u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici, nabava opreme i Prosinac
pomagala

Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u

nabavi strucne literature i periodike za ucenike i Prosinac
nastavnike

Suradnja s nastavnicima u vezi kulturnih dogadanja Rujan

u nasoj skoli

Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela
tijekom Skolske godine u vezi dugovanja ucenika

Prosinac/lipanj

Suradnja s ravnateljem i razrednicima u vezi
odabira i nabave knjiga za nagrade ucenicima na
kraju Skolske godine

Svibanj

Suradnja s ravnateljem, psihologom,
racunovodom, tajnikom skole

Rujan / kolovoz

Knjiznicarka,
ravnatelj,
nastavnici

1.3. Pripremanje, planiranje i programiranje
odgojno-obrazovnog rada

Izrada godisnjeg plana i programa rada sSkolske
knjizni¢arke i kurikuluma

Kolovoz/rujan

Uskladivanje s godiSnjim planom Skole

Kolovoz/rujan

Pripremanje za neposredni odgojno-obrazovni rad

Rujan / lipanj

2. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST

Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike
knjizne, neknjizne grade i periodike u Skolskoj
knjiZnici; izrada plana nabave za nove lektirne
naslove, referentnu zbirku te novu stru¢nu i
metodic¢ko-pedagosku literaturu.

Rujan / lipanj

Pracenje strucne literature — bibliografija i kataloga
izdavackih kuca

Rujan / lipanj

Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i
strucnih ¢asopisa

Rujan / lipanj

Izrada biltena novih naslova

Prosinac i lipanj

Tehnicka i stru¢na obrada knjiga i AV grade:
inventarizacija, signiranje, klasifikacija,

Rujan / lipanj




katalogizacija i kompjutorska obrada; narudzba,
predmetna obrada i vodenje kartoteke strucnih i
popularno-znanstvenih ¢asopisa

Izrada statistickih pregleda o koristenju grade u
knjiznici: razredna posudba i godisnji pregled
posudbe.

lipanj

IzvjeS¢a o nabavi knjizni¢ne grade, stanju i
vrijednosti polugodisnja i godisnja, u suradnji s
racunovodstvom Skole.

prosinac / lipanj

cevo .

u prostoru knjiznice

Rujan / lipanj

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i
izrada godisnjeg plana kulturnih akcija tijekom
Skolske godine u skolskoj knjiznici

Kolovoz/rujan

Pripremanje i postavljanje tematskih izlozbi

Rujan / lipanj

Suradnja s kulturnim ustanovama koje organiziraju
rad s djecom (GKC Pula, SveuciliSna knjiznica)

Rujan / lipanj

Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase
povijesti i kulture

Rujan / lipanj

Knjiznic¢arka
u suradnji s
nastavnicima
i vanjskim
suradnicima

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Sudjelovanje u radu Nastavnic¢kog vijeca

Rujan / kolovoz

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima skolskih
knjizni¢ara 1Z

Listopad / lipanj

cevo .

Rujan / kolovoz

Stru¢no usavrsavanje za racunalnu obradu grade u
knjiZnici i primjena programa MetelWin

Rujan / kolovoz

Sudjelovanje na Proljetnoj Skoli skolskih knjiznicara
RH

travanj

Suradnja s mati¢nom sluzbom i ostalim knjiznicama

Rujan / lipanj

knjiznic¢arka

XIIl. PLAN | PROGRAM RADA UCENICKE ZADRUGE , TOCKA“ u $kolskoj godini 2025./2026.
Voditeljica UCenicke zadruge: Dejana Gott, dipl. slikar.

Broj ucenika: 111.

Mijesto izvodenja aktivnosti: skola i Sira lokalna zajednica.

Ocekivani rezultati (ciljevi) U¢enicke zadruge:

Primjerenim metodickim postupcima, pod vodstvom nastavnika, omoguciti u¢enicima razvoj
sklonosti, interesa i sposobnosti te stjecanje, produbljivanje i primjenu estetskih, tehnickih,



gospodarskih, drustvenih i srodnih znanja iz podrucja vaznih za cjelokupan proizvodni proces

od njegova planiranja do trziSnog i drugog vrednovanja rezultata rada.

Namjena Ucenicke zadruge

- razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i stvaralastvo, odgovornost, inovativnost,

poduzetnost, toleranciju i potrebu za suradnjom;
- omogucditi stjecanje, produbljivanje, prosirivanje i primjenu znanja te razvoj sposobnosti
bitnih za gospodarstvo i organizaciju rada;
- razvijati svijest o nacinima i potrebi o¢uvanja prirode kao i njegovanje bastine i puckoga

stvaralastva;

- profesionalno informiranje i usmjeravanje u¢enika te stvaranje preduvjeta za prijenos i
prakti¢nu primjenu znanja u Zivotu i lokalnoj sredini;
- razvijati svijest o mogucnostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih znanstvenih,
tehnickih i tehnoloskih dostignuda.

Nositelji U¢enicke zadruge

: hastavnici i ucenici.

Vrijeme ==Ll Metode i Voditelji i Mijesto Potrebna Potrebni
realizacije \{rsta , oblici rada suradnici izvodenja sredstva iznos
aktivnosti
Sastanak s - metoda -voditelji Skola
voditeljima razgovora sekcija -
sekcija - ravnatelj
ucenicke -
zadruge psihologinja
Dogovori o
programu
IX rada
ucenicke
zadruge, i
usvajanje
Upis ucenika
| razreda u
zadrugu.
- metoda - voditelji Skolai bliza tekstil, vuna, | ---------—--
Pocetak razgovora sekcija okolina repromaterijal --
pripremaza | - demonstracija | - ravnatelj za nakit, majice,
Handmade - skupni rad - prodajni Stand
X festival u - individualni psihologinja
Domu rad - ucenici 100,00
branitelja - vanjski eura
suradnici




- metoda - voditelji Fiera Handmade | ----------------- 200,00
Strucni izlet razgovora sekcija Vicenza eura
nagradenih - skupni rad - ucenici
Xl ucenika - individualni
rad
- demonstracija
Organizacija - metoda - voditelji skolaibliza tekstil, vuna, | --------—-
Bozi¢nog razgovora sekcija okolina repromaterijal --
sajma u - demonstracija | - ravnatel za nakit, majice
prostorima - skupni rad - prodajni Stand
skole i uze - individualni psihologinja
lokalne rad - ucenici
Xl zajednice - vanjski
Prodaja suradnici
prigodnih
umjetnickih
predmeta na
BoZi¢nom
sajmu
Uspjeh i - metoda - voditelji skola
rezultati razgovora sekcija -
ucenicke - izlaganje - ravnatelj
| zadruge u |. - demonstracija | -
polugodistu - skupni rad psihologinja
- individualni - ucenici
rad
Pocetak - metoda - voditelji Skola gling, tekstil, | ------------
pripreme za razgovora sekcija Spaga, boja, -
Zupanijsku - demonstracija | - ravnatelj papir, tisak,
smotru - skupni rad - majice
ucenickih - individualni pedagoginja
zadruga rad - ucenici
Il Izrada
predmeta za
Zupanijsku
smotru
ucenickih
zadruga
lzrada - metoda - voditelji Skola i bliza glina, tekstil, | ------------
predmeta za | razgovora sekcija okolina Spaga, boja, -
Zupanijsku - demonstracija | - ucenici papir, tisak,
smotru - skupni rad - vanjski majice
I ucenickih - individualni suradnici
zadruga rad




Ekologke - metoda - voditelji Skola i bliza glina, tekstil, | —=-=—--m—-
aktivnostiu | razgovora sekcija okolina Spaga, boja, --
Skoli: - demonstracija | - ravnatelj papir, tisak
Dan planeta | - skupnirad -
Zemlje,Dan | - individualni pedagoginja
zastite rad - u€enici
voda,Svjetsk
WV, i dan
zdravlja
Izrada
predmeta za
Zupanijsku
smotru
ucenickih
zadruga
Godisdnja | - metoda - voditelji Skola i ira materijaliza | --~----—--
skupstina razgovora sekcija lokana zajednica | uredenje $tanda | --
ucenicke - izlaganje - ravnatelj
zadruge - demonstracija | -
Sudjelovanje | - skupnirad pedagoginja
v na - individualni - ucenici
Zupanijskoj | rad
smotri
ucenickih ;
zadruga
Uspjeh i - metoda - voditelji Skola potrebeza | --—-m-m-
rezultati razgovora sekcija godidnju
uéenicke - izlaganje - ravnatel; Skupstinu
A zadruge u l. i -
Il. pedagoginja
polugodistu - ucenici

Nadin realizacije UCenicke zadruge:
Tijekom cijele Skolske godine, u okviru strukovnih predmeta i organiziranje edukativnih

izvannastavnih radionica i kroz sudjelovanje na smotrama, sajmovima, natjecanjima,
izlozbama i radionicama.

' natelj

vor Klimagp; prof.




